N AN
LAMPIRAN KEPUTUSAN SEKRETARIS
MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
NOMOR : STRISEK/SKMIN2020
TANGGAL : 19 Agustus 2020
FORMULIR PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PANITERA MUDA HUKUM PENGADILAN AGAMA LUBUK SIKAPING
BULAN PAGU ANGGARAN
NO |  SasarankeGaTAN | NO INDIKATOR KINERJA TARGED | (iaer. | sariay
. JAN FEB MAR APR MEL | JUNI| JULI | AGUS| SEP | OKT | NOV | DES (dalam rupiah )
(1 @ (3) (4) (] (L] ] (L] {9 10) (1) ) (12) | (13} | (14) | (15) | (16) | (17) | (18) 19)
Pelak pengumpulan, pengelol I r 1 ' ' | n n I
1 e ponkoiiys ol i 100 100 Dokumen V v v v v \ v v + v v z
2 |Pelaksanaan penyajian statistk perkara 100 100 Dokumen ¥ Y y y ol v Y &) v v v ¥
3 Pelaksanaan penyusunan dan pengiriman 100 10 Dokumen J J J N J J X " of N J y
oran perkara
Melaksanakan pengumpulan, Pelak p penyimp dan f | ) { / ] !
1 pengolahan, penygjandata | 5 oo 100 100 Dokumen v y ¥ ¥ v \ v v v ¥ v v
perkara dan pelaporan Pelaksanaan penyiapan, pengelolaan dan
5 |penyajian bahan-bahan yang berkaitan 100 100 Dokumen v ) v V V¥ ¥ o A A | Y W
dengan transparansi perkara
Pelaksanaan penghimpunan pengaduan dari | i | f | | " J ' | ’ |
6 masyarakat 100 100 Dokumen R y y V R v y | v R v v
7 |Pelaksanaan persidangan 100 100 Dokumen N Yy y v Yy v v ¥




FORMULIR PENTLATAN CAPATAN KINERJA BULANAN

PEGAWAT NEGERI SIPIL*

Bulan Apr-22
1 |Nama Irsyad Rahmadi, SH
2 |NP 188802162012121003
3 |Pangkat'Gol Ruang Penata lll'e
4 [Jabatan Panitera Muda Hukum
§ |UnitKera Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGUMPULAN, PENGELOLAAN DAN PENYAJIAN DATA PERKARA

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK ol AK bt NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANTICUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) 2) 3 (%) (5) (6) (7) G (8) (10) (11)
1 |Menyusun laporan perkara 0 1 kegiatan 100 0 1 dokumen 82.00 92
2 [Merakapitulasi laporan perkara 0 1 lsporan 100 0 1 laporan 2,00 92
3 [Menyajikan statistik perkara 0 1 laporan 100 0 1 laporan 9200 92
82
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYUSUNAN DAN PENGIRIMAN PELAPORAN PERKARA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK Lo AK i NILAI CAPALAN KINERJA
KUANT/IQUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALNMUTU
L] (2) (3) 4) (5) (8) U] 8 (9) (10) (11)
1 |Membuat surat pengantar laporan perkara 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 92.00 92
2 |Menginm laporan perkara 0 1 kegiatan 100 0 1 kegiatan 62.00 92
82
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENATAAN, PENYIMPANAN DAN PEMELIHARAAN ARSIP PERKARA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK sl AK et NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANTI QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1 (2) (3 [4) (5) (8) Ul (8) (9) (10) (11)
1 |Mengarsipkan berkas pekara in aktl 0 35 berkas 100 0 5 berkas a2 [
2 |Menerbitkan akte cerai 0 26 dokumen 100 0 % dokumen 82 62
3 [Mengupload akts ceral yang sudah discan ke SIPP 0 26 dokumen 100 0 % dokumen 92 a2
4 |Mengelola arsip surat-surat kepaniteraan 0 10 surat 100 0 10 surat 92 92
5 M”H_”_o%.ﬁr! pengarsipan alih media berkas perkara ke data IT 0 35 bécks 100 0 3 beckas. 02 0
a2
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGHIMPUNAN PENGADUAN DAR| MASYARAKAT
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AKX ol AX RRALR NILAI CAPALAN KINERJA
KUANTIOUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTY
] (@ (3) (4) {5 ] 7 (8) 9 (10) (11
1 |Membuat laporan pengaduan masyarakat 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen a1 a

1l




N,
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AKX NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANTIOUTPUT SATUAN KUALMUTY KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU

1] 2) (3) (%) (5) (6) Ul (8) (4) (10) (1)

1 |Melaporkan kepada majets hakim tentang kesiapan sidang 0 18 kegiatan 100 0 18 kagiatan 85.00 a5

2 |Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 0 18 kegiatan 100 0 18 kegiatan 85.00 a5

3 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 0 18 dokumen 100 0 18 dokumen 62.00 a2

4 |Menyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud Gugatan 0 8 dokumen 100 0 8 dokumen 9200 82

Manyerahikan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud
5 P 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 82.00 a
9
REKAPITULAS| PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN APRIL 2022
NILAI CAPAIAN KINERJA

o RHOUEAY TR AT (PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)

1 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGUMPULAN, PENGELOLAAN DAN PENYAJIAN DATA PERKARA 82

2 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYUSUNAN DAN PENGIRIMAN PELAPORAN PERKARA 02

3 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENATAAN, PENYINPANAN DAN PEMELIHARAAN ARSIP PERKARA 2

& |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGHIMPUNAN PENGADUAN DARI MASYARAKAT 91

5 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN g3

HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN APRIL 9204
(Sangat Baik)

Catatan |
* AK Bagi PNS yang memanghu jbatan fungeional tertenty

Panjslasan pengsian terhadap lampran distas pdaish sebagal berkut

1. Pada kolom 1 desi nomor urut

2 Pada kohom 2 disi sasaran kogiatan terkait peiaksanaen fugas dan Rungsi jsbatan

3, Pada koioem 3 diai dengan nilaé angka kredit bagi yang memangiu jabatan lungrional terenty

4. Pada kolom 4 dis dengan targe! capaian kinerja yang mengguaakan ukuran kusits berupa Jumish’

5, Pca kolom § diisd dengan targel capmian kineda yang menggunakan ukuran kualitas benza “persentase”

6. Pada kolom § diisi dengan satuan can hasi capaian kinerja

7. Pada kolom 7 diisl dengan persentase darl satuan hasi capaian kinena kegiatan yang diskyukan daiam sady bulannys
8 Pada kolom B disi dengan perhitungan antara kualtss targel deambah kuaktas realinasi

9 Pada kolom § disl dengan jumiah dar kaiom B lalu dbagl dua




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPATAN KINERJA PEGAWAI

PEGAWAI NEGERI SIPIL=*

1 [Bulen Apr-22

2 |unitkeda Pengadilan Agama Lubuk Sikeping
NO NAMA I NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
0] (2) 3 (4) (8) (6)

1 |Irsyad Rahmadi, SH 0 Panitera Muda Hukum 92.04 {Sangat Baik)

Lubuk Sikapi
Panitera|

i, SH., MA
NIP. 19671019 199202 1 001




DAFTAR PERKARA YANG DISIDANGKAN PADA BULAN APRIL 2022

NO TANGGAL SIDANG NOMOR PERKARA AGENDA Pemberkasan dan minutasi Keterangan
1 04-04-2022 108/Pdt.G/2022/PA.Lbs _|[Sidang Il/Putus N
2 06-04-2022 102/Pdt.G/2022/PA.Lbs _|Sidang Il

3 112/Pdt.G/2022/PALbs [Sidang |

4 116/Pdt.G/2022/PA.Lbs _|Sidang |

5 12-04-2022 123/Pd.G/2022/PA.Lbs [Sidang |

6 13-04/2022 102/Pdt.G/2022/PA.Lbs _[Sidang IV/Putus V
7 112/Pdt.G/2022/PA.Lbs  [Sidang Il/Putus \
8 116/PdL.G/2022/PA.Lbs _|Sidang Il

9 120/Pdt.G/2022/PA.Lbs _|[Sidang |

10 19-04-2022 123/Pdt. G/2022/PA.Lbs _|Sidang Il/Putus y
11 20-04-2022 116/PdL.G/2022/PA.Lbs |Sidang Ill/Putus v
12 120/Pdt.G/2022/PA.Lbs _[Sidang Il

13 127/Pdt.G/2022/PA.Lbs [Sidang |

14 131/PdL.G/2022/PA.Lbs _|Sidang |

15 27-04-2022 127/Pdt.G/2022/PA.Lbs |Sidang II/Putus vV
16 131/PdL.GI2022/PA.Lbs |Sidang Il/Putus V
17 139/Pdt.G/2022/PA.Lbs [Sidang I/Putus V
18 36/PdLP/2022/PA.Lbs  |Sidang |

NIP. 19871019 199202 1 001

PA (buk Sikaping

Lubuk Sikaping, 28 April 2022




FORMULIR PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PANITERA PENGADILAN AGAMA LUBUK SIKAPING

TARGET TARGET WAKTU PENYELESAIAN PAGU ANGGARAN
NO SASARAN KEGIATAN NO INDIKATOR KINERJA MUTU | KUANTITAS SATUAN
;»z_mmm_,sm_%x_gm__Ez__._c:___acm_ mmv_o_q_z%_amm (dalam rupiah)
(1) (2 (t)] (4) () (6) ) (6)
1 | Pelaksanaan koordinasi, pembinaan dan
|pengawasan pelaksanaan tugas dalam pemberian 100 14 Dokumen | N A N V \ v v N J N \
dukungan di bidang teknis
2 | Pelaksanaan pengelolaan administrasi perkara
Semchonen: 100 2 |oowmen| V| V| VN[V N[V
3 wawagsama_mggaaagmaa 100 2 |oowmen| v || vV v]|V
4 | Pelaksananaan pengelolaan administrasi perkara,
Melaksanakan pemberian penyajian data perkara, dan transparansi perkara 100 12 pokumen | ¥ [ N | V| V[ N VN[NNI
dukungan di bidang teknis dan ——
1 mns_nwﬁaumnﬁma serta 5 _um_m_,,wmq_m_.m_._, Mai:aqﬁ_ _a:mumm: dalam
menyelesaikan surat-surat yang program teknis dan keuangan perkara yang
berkaitan dengan perkara. n___msuxmaam_amamqgomaaaz n_ms__umaa_m:a‘ 100 12 Dokumen | v N N N N ] N N N A J
undangan, minutasi, evaluasi dan administrasi
Kepaniteraan
™ o
B | ERasamen ok 100 22 lokemen| v | v vV V| V]|V
7 | Pembinaan teknis kepaniteraan dan kejurusitaan 100 12 Kegiatan | ¥ J J J J J J J J J J J
8 |peiaksanaan persidangan 100 8 |kegatn | v | v | V| V| NI V]V V]|V

Ahmad Syafruddin, S.HI,. MH
NIP. 198105302008051001




FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

Bulan : Januari 2022

1 |Nama Bustami, S.H,. MA

2 |NIP 19671019 199202 1 001

3 |Pangkat/Gol.Ruang Pembina, IV/a

4 |Jabatan Panitera

5 |UnitKeda Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAN KOORDINASI, PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PELAKSANAAN TUGAS DALAM DUKUNGAN DI BIDANG TEKNIS

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALUMUTU K
M (2) (3) (@) (5) (6) U] (&) (9) (10) (11)
1 L__f_m_m_amamrm_._ monitoring bulanan SIPP kinerja Panitera Pengganti 0 4 kegiatan 100 0 4 dokumen 100,00 100
2 |Rapat Koordinasi dan Evaluasi Tugas Bidang kepaniteraan 0 4 Kegiatan 100 0 4 laporan 100,00 100
3 |Menetapkan SK Kelompok Kerja Kepaniteraan 0 1 SK 100 0 1 laporan 100,00 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGELOLAAN ADMINISTRAS| PERKARA PERMOHONAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK N omﬂ_u,_ﬂ_»z
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/OUTPUT |  SATUAN KUALMUTU KIN
(1) 2 3) (4) () (6) 7) (8) (9) (10) (11)
1 |Menandatangani Laporan Perkara Permohonan 0 1 laporan 100 0 1 laporan 100,00 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN ADMINISTRASI PERKARA GUGATAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK g i
KUANT/QUTPUT SATUAN KUAUMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALIMUTU
(1) @ 3) (4) (5) (6) @ (@) (8) (10) (11)
1 |Menandatangani Laporan Perkara gugatan 0 1 laporan 100 0 1 laporan 100,00 100
100




INDIKATOR KINERJA ; PELAKSANAAN PENGELOLAAN ADMINISTRASI PERKARA, PENYAJIAN DATA PERKARA DAN TRASPARANSI PERKARA

TARGET REALISASI NILAI CAPAIAN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK
KUANT/OUTPUT | SATUAN | KUAUMUTU KUANT/OUTPUT |  SATUAN KUAUMUTU KINERJA
(1) @ 3) (4) (5) (6) 0] (8) (9) (10) (1)
1 |Menandatangani Laporan Perkara 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 100,00 100,00
2 |Menandatangi Akta Cerai 0 10 dokumen 100 0 10 dokumen 100,00 100,00
3 |Membuat laporan Perkara sidang diluar Gedung 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 100,00 100,00
4 |Membuat Penunjukan Panitera Pengganti 0 70 dokumen 100 0 67 dokumen 95,71 95,1
5 |Membuat Penunjukan Jurusita/ Jurusita Pengganti 0 70 dokumen 100 0 67 dokumen 95,71 95,71
98

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANA ADMINISTRAS! KEUANGAN DALAM PROGRAM TEKNIS KEUANGAN PERKARA YANG DITETAPKAN BERDASARKAN PERATURANG PERUNDANG UNDANGAN , MINUTAS!, EVALUAS! DAN ADMINISTRASI

KEPERKARAAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK z__.”__znmﬁﬂﬁz
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALUMUTU
M @ 3) (4) (5) (6) U] (8) 9) (10) (1)
1 |Membuat Laporang Keuangan Perkara 0 1 laporan 100 0 1 laporan 100 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANA MEDIAS!
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK z_rm__%_m»hﬂepz
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
U] (2 3) @) (5) (6) 0] 8 (9) (10) (11)
1 _zmsa:ﬂ laporan mediasi 0 1 laporan 100 0 1 dokumen 100 100
100
INDIKATOR KINERJA : PEMBINAAN TEKNIS KEPANITERAAN DAN KEJURUSITAAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK by
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU E
(1) ) (3) (4) (5) (6) ) (8) ) (10) (11)
1 |Rapat pimbinaan Teknis Kepaniteraan dan Kejurusitaan 0 4 kegiatan 100 0 4 kegiatan 100,00 100

100




INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN

TARGET REALISASI NILAI CAPAIAN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
0] () (&)} (4) (5) (6) 0} (8) @) (10) (11)
1 |Melaporkan kepada majelis hakim tentang kesiapan sidang 0 12 kegiatan 100 0 9 kegiatan 75,00 75
2 |Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 0 12 kegiatan 100 0 8 kegiatan 66,67 67
3 ﬁ_smaacm. Berita Acara Sidang (BAS) 0 12 dokumen 100 0 8 dokumen 66,67 67
4 |Membuat Instrumen PGL / PBT/ Amar Putusan / Tunda 0 12 dokumen 100 0 9 dokumen 75,00 75
5 |Menyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud Hukum 0 12 dokumen 100 0 5 dokumen 41,67 42
65
REKAPITULAS! PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 2020
NILAI CAPAIAN
KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN (PENGHITUNGAN
DIBAGI DUA)
1 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAN KOORDINASI, PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PELAKSANAAN TUGAS DALAM DUKUNGAN DI BIDANG TEKNIS 100
2 |INDIKATOR KINERJA ; PELAKSANAAN PENGELOLAAN ADMINISTRASI PERKARA PERMOHONAN 100
3 |INDIKATOR KINERJA ; PELAKSANAAN ADMINISTRASI PERKARA GUGATAN 100
4 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGELOLAAN ADMINISTRASI PERKARA, PENYAJIAN DATA PERKARA DAN TRASPARANS| PERKARA 93
5 INDIKATOR KINERJA : PELAKSANA ADMINISTRAS! KEUANGAN DALAM PROGRAM TEKNIS KEUANGAN PERKARA YANG DITETAPKAN BERDASARKAN PERATURANG PERUNDANG UNDANGAN , MINUTASI, 100
EVALUASI DAN ADMINISTRASI KEPERKARAAN
6 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANA MEDIASI 100
7 |INDIKATOR KINERJA : PEMBINAAN TEKNIS KEPANITERAAN DAN KEJURUSITAAN 100
8 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN 65
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 9541
(Sangat Baik)

Lubuk Sikaping, 31 Januari 2022

i

Ahmad Syafruddin, S.HI,. MH
NIP. 198105302008051001




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Bulan 01/012022

2 [Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA / NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
U @) (3 (4) (5) (6)

1 |Bustami, S.H,. M.A 0 Panitera 95,41 (Sangat Baik)
2

3

4

Lubuk Sikaping, 31 Januari 2022
Ketua Peng nm_m=s>mm3m Lubuk Sikaping

Ahmad Syafruddin, S.HI,. M.H
NIP. 198105302008051001




Bulan : Januari 2022

FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Nama Elpenni, S. HI

2 INIP 197804062006041013

3 |Pangkat/GolRuang |Penata Tk /Il (d)

4 |Jabatan Kasubbag Perencanaan, Tl dan Pelaporan
5 [Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

REALISASI

TARGET
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT | SATUAN KUALMUTU KUANT/OUTPUT | SATUAN | KUALMUTU
(1) (2) 3 (4) (5 (6) (7 6 (9) (10) (11)
Membantu Sekretaris dalam Melaksanakan
1 [tugas-tugas kedinasan dibidang Perencanaan, | 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
T| dan pelaporan
2 |Membuat Perencanaan RKBMN tahun 2023 0 1 Dokumen 100 0 0 Dokumen 0 0
3 |Menyusun Perbaikan RKAKL 2022 0 1 Dokumen 100 0 2 Dokumen 200 200
4 |Revisi Anggaran - 0 2 Dokumen 100 0 0 Dokumen 0 0
5 |Merencanakan Program kerja 2022 0 1 Dokumen 100 0 2 Dokumen 200 200
6 |Membuat TOR RAB 0 1 Dokumen 100 0 0 Dokumen 0 0
NILAI CAPAIAN KINERJA 166,6666667




TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUALMUTU KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUALMUTU
(1) (2) (3 (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 |Mengawasi Kelancaran Teknologi Informasi 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
2 |Mengawasl kelancaran E-court 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
Mengawasi kelancaran Aplikasi
3 Kesekretariatan, Kepaniteraan 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
4 |Mengawasi update data pada Web Site 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
Melaporkan tentang kerusakan jaringan kepada|
5 Sekretatis 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 100

 TARGET

'REALISAS!

N KEGIATAN TUGAS JABATAN o KUANT/QUTPUT | SATUAN KUALMUTU o KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUALMUTU WL EARAL IRER
(1) (2) (3) (4) (8) (6) (7) (8 (9 (10 (1)
1 |Menyusun Laporan Tahunan 0 1 Dukumen 100 0 1 Dukumen 100 100
2 |Menyusun Laporan LKJIP 0 1 Dukumen 100 0 1 Dukumen 100 100
3 |Menyusun Renstra dan Reviu Renstra 0 1 Dukumen 100 0 1 Dukumen 100 100
4  Menyusun IKU 0 1 Dukumen 100 0 1 Dukumen 100 100
5 |Menyusun Perjanjian Kinerja 0 1 Dukumen 100 0 0 Dukumen 0 0
NILAI CAPAIAN KINERJA 80




TARGET

" REALISAS!

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT | SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUAUMUTU
(1) (2) (3) (4) (%) (6) (7 (6) (9 (10) (11)
{1 |Laporan e- Monev bappenas 0 2 Dukumen 100 0 1 Dukumen 50 50
2 |Laporan Monev Anggaran 0 2 Dukumen 100 0 1 Dukumen 50 50
3 |Laporan pada Komdanas 0 2 Dukumen 100 0 0 Dukumen 0 0
4 |Laporan Pada Aplikasi SIMARI 0 1 Dukumen 100 0 0 Dukumen 0 0
NILAT CAPATAN KINERJA 20

REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN MARET 2021

NILAI CAPAIAN KINERJA

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN
1 |INDIKATOR KINERJA : Penyiapan bahan pelaksanaan urusan perencanaan program dan anggaran 166,6666667
2 |INDIKATOR KINERJA : Penyiapan bahan pelaksanaan pengelolaan teknologi informatika dan statistik 100
3 |INDIKATOR KINERJA : Penyiapan bahan pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan dokumentasi serta pelaporan di lingkungan Kesekretariatan Pengadilan Agama Kelas Il. 20
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 95,55555556
(Sangat Baik)

Atasan Pejabat Penilal

,——

Su an
NIP. 197608152006041009

Elpenni, S. HI
NIP. 197804062006041013

Lubuk Sikaping, 02 Februari 2022
Pejabat Yang Dinilai




Bulan : Januari 2022

FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Nama |Syamsuma,S.Aqg

2 |NIP 196506022007012004

3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata TK.I lll/d

4 |Jabatan Ka. Sub Bagian Umum dan Keuangan
5 |Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN KASUBBAG KEUANGAN

rekon dipa 01 dan 04

TARGET REALISAS!
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK RUERTIOUTET AK NILAI CAPAIAN KINERJA
T SATUAN KUALMUTU KUANT/OUTPUT|  SATUAN KUALIMUTU
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9 (10) (11)
1 |Mencek dan menandatangani SPM 0 5 dokumen 100 0 6 kegiatan 85 95
2 |Mengikuti acara konsolidasi laporan keuangan tahun 2021 0 1 kegiatan 100 0 1 dokumen 96 96
3 |Mengikuli rapat anggaran 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 95 95
Mengisi capaian out put dan mengirim ke span bulan November - .
4 [5021 DIPA 01 dan 04 0 2 kegiatan 100 0 2 kegiatan 9% 95
5 |Mengisi laporan realisasi pada aplikasi Smart kemenkeu 0 2 kegiatan 100 0 2 kegiatan 95 95
Mengisi Laporan realisasi anggaran manual pada aplikasi
6 ermdanas 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 95 95
7 |Menyusun dan Mengirimkan hard 83.@53 ke KPPN 0 1 kegiatan 100 0 1 kegiatan 95 95
8 |Menyiapkan kelengkapan data akrual dan input di e-bima 0 1 kegiatan 100 0 1 kegiatan 95 95
9 Melaksanakan rekonsilasi bulan Desember 2021 pada aplkasi e- 0 1 Keglatan 100 0 4 Kogialan o5 o

g5.11




TARGET REALISAS}
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
{1 td] () @) (5) (6) U] (@) (@) (10) (1)
1 |Mengkoordinir pelaksanaan pengelolaan surat masuk dan keluar 0 60 sural 100 0 377 surat 96 95
7 |Mdtuitrdiens copsimminisk il { 2 wunen | 0 | o 0 wanen | 9 o
3 |Mengkoodinir Pelaksanaan tugas keamanan kantor 0 kil kegiatan 100 0 25 keglatan 93 a3
4 |Mengkoordinir persiapan sarana dan prasarana acara virtual 0 1 kegiatan 100 0 2 kegiatan 94 94
5 Hﬂﬂwmma_m dan membeli barang persediaan dan belanja barang 0 2 kegiatan 100 0 9 kegiatan a4 s
6 |Mengkoordinir pelaksanaan kebersihan ruangan dan pekarangan 0 2 kegiatan 100 0 16 kegiatan a3 a3
7 |Menginput barang-barang persediaan pada apliksi persediaan 0 i kegiatan 100 0 1 kegiatan 96 96
8 |Mengkoordinir pelaksanaan pemeliharaan peralatan dan mesin 0 2 kegiatan 100 0 2 kegiatan 95 95
9 |Mengikuti rapat umum dan Raker 0 2 kegiatan 100 0 2 kegiatan 94 95
10 |Mengkoordinir Pelaksanaan Perputakaan 0 1 kegiatan 100 0 1 kegiatan 94 94
NILAI CAPAIAN KINERJA 94.44

REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 2020

NILAI CAPAIAN KINERJA

NO KEGIATANTUGAS JARATAN (PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)
1 |PELAKSANAAN URUSAN KEUANGAN 95.11
2 |PELAKSANAAN URUSAN SURAT MENYURAT , ARSIP, PERLENGKAPAN, RUMAH TANGGA, KEAMANAN, KEPROTOKOLAN, DAN PERPUSTAKAAN 5444
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN DESEMBER .77

(Sangat Baik)




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Bulan Januari 2022

2 |Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA /NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
(1 @ @3 ) (5) (6)

1 |Syamsuma,S.Ag 0 Ka. Sub Bagian Umum dan Keuangan 94.77 (Sangat Baik)
2

3

4

Pejabat Penilai

J———

Su an,s.Ag
NIP.197708152006041009

Lubuk Sikaping, 31 Januari 2022
Pejabat dinilai

4
)
Syamsuma,S.Ag
NIP. 19690602207012004




FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL*

Bulan : Jan-22
1 |Nama NAZIFAH, SH
2 [NIP 19711001198412001
3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Muda Tk.Nlib
4 |Jabatan Panitera Muda Permohonan
5 [Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PEMERIKSAAN BERKAS PERMOHONAN

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AR AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 (3) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (1
1 |Menerima dan memeriksa kelengkapan berkas parmohonan 0 17 berkas 100 0 16 dokumen 94,12 94
94
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN REGISTRASI PERKARA PERMOHONAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (8 (10) (1)
1 |Melakukan pengecekan terhadap register perkara permohenan di SIPP 0 17 dokumen 100 0 16 dokumen 9412 84
2 |Menandatangani laporan rekapitulasi panerimaan perkara permohonan 0 17 kegiatan 100 0 16 kegiatan 94,12 94
94
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN DISTRIBUSI PERKARA PERMOHONAN KEPADA KETUA MAJELIS HAKIM
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILA! CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALIMUTU
(1) (2 {3) (4) (5) (8) U] 8 (9) (10) (1)
1 |Pendistribusian perkara Permohonan kepada Ketua Majelis 0 17 berkas 100 0 16 berkas 94 94
94
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENERIMAAN KEMBALI BERKAS PERMOHOAN YANG SUDAH DIPUTUS DAN DIMINUTASI
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) {2) (3) {4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (1)
i HMMMMHH perkara yang sudah dipitus dan diminutasi dari Panitera 0 17 dckuraan 100 0 16 ASIEiER a4 a4




94

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PELAYANAN TERHADAP PERMINTAAN SALINAN PUTUSAN PERKARA PERMOHONAN

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
{1 (2) (3) {4) (5) (6) 7 {8) {9) (10) (1)
1 |Sisa perkara permahonan bulan Desember 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 100 100
2 |Perkara masuk bulan ini 0 16 dokumen 100 0 16 dokumen 100 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYERAHAN BERKAS PERKARA YANG SUDAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP KEPADA PANMUD HUKUM
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ] (8} (9) (10) (1)
3 |Penyerahan berkas perkara permohonan yang telah minutasi 0 16 kegiatan 100 0 16 kegiatan 100,00 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AR AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1 (2 (3) (4) (%) (6) )] (8) 9 (10) (11
1 [Melaporkan kepada majelis hakim tentang kesiapan sidang 0 16 kegiatan 100 0 16 kegiatan 100,00 100
2 |Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 0 16 kegiatan 100 0 16 kegiatan 100,00 100
3 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 0 16 dokumen 100 0 16 dokumen 100,00 100
4 |Menyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud 0 3 dokumen 100 0 3 dokumen 100,00 100
5 |Menyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud 0 2 dokumen 100 0 2 dokumen 100,00 100
100
REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN JANUARI 2021
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN ML CARAAN SIHERIA

(PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)

1 |PELAKSANAAN PEMERIKSAAN BERKAS PERMOHONAN 98
2 |PELAKSANAAN REGISTRASI PERKARA PERMOHONAN a4
3 |PELAKSANAAN DISTRIBUSI PERKARA PERMOHONAN KEPADA KETUA MAJELIS HAKIM 94
4 |PELAKSANAAN PENERIMAAN KEMBALI BERKAS PERMOHOAN YANG SUDAH DIPUTUS DAN DIMINUTASI 94
5 |PELAKSANAAN PELAYANAN TERHADAP PERMINTAAN SALINAN PUTUSAN PERKARA PERMOHONAN 100




—

NIP..1967101919920201001

Calatan
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertenty

Pentelasan pengisian techadap lampan diatas adalah sebagal berkul |

1. Pada koiom 1 dilsi nomor unut

2. Pada kolom 2 diisi sasaran kegialan lerkait pelaksanaan lugas dan fungsl jabatan

3. Pada kolom 3 dilsi dengan nilal angka kredit bagl yang memanghu jabatan fungsional terentu

4. Pada kolom 4 diisi dengan Larget capaian kinerja yang menggunakan ukuran kusiitas berupa “umizh

5. Pada kolom 5 dilsl dengan targel capaian kineda yang menggunasikan ukuran kualitas berupa ‘persentase’

6. Pada kolom 6 diisi dangan satuan dari hasil capalan kinerja

7. Pada kolom 7 disl dengan persentase dari satuan hasil capaian kinerja kegiatan yang diakukan delam eatu bulannya
8. Pada kolom B disi dengan perhitungan antara kuaiitas targel ditambah kuaiitas reafisas

5. Pada kolom 9 diisi dengan jumiah dad kolom 8 lalu didagl dua

Lubuk Sikaping, 31Januari 2022
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

(I

Nazifah, SH
NIP.19711001199412001

6 |PELAKSANAAN PENYERAHAN BERKAS PERKARA YANG SUDAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP KEPADA PANMUD HUKUM 100
7 |PELAKSANAAN PERSIDANGAN 100
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 97,19
(Sangat Baik)




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Bulan Jan-22

2 |UnitKerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA / NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
(1) (2) (3) @ (5) (6)

1 |NAZIFAH, SH 0 Panitera Muda Permohonan 97,19 (Sangat Baik)

ikapimy1 Januari 2022
nadilan Agama Lubuk Sikaping

NIP. 1967101919920201001



Bulan : Januar 2022

TRMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN"

PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Nama ELVA YULIA, SHI

2 NP 198907272012122002

3 |Pangkat/Gol.Ruang lllc / Penata

4 |Jabatan Panitera Muda Gugatan

5 [Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PEMERIKSAAN BERKAS GUGATAN

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) ) (4) (5) (6) {7 (8) (9) (10) (1)
1 |Menerima dan memeriksa kelengkapan berkas gugatan 0 50 bekas 100 0 49 berkas 98,00 98
98
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN REGISTRASI PERKARA GUGATAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUAL/MUTU
(1) (2) ) (4) (5) (6) (7 (8) 9 (10) (1)
1 |Melakukan pengecekan terhadap register perkara gugatan di SIPP 0 50 berkas 100 0 49 dokumen 98,00 98
98
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN DISTRIBUSI PERKARA GUGATAN KEPADA KETUA MAJELIS HAKIM
TARGET REALISAS!
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
U] (2) (3) (4) (5) (6) U] (8) 9 (10) (11)
1 |Melakukan pendistribusian perkara gugatan kepada ketua majelis 0 50 berkas 100 0 49 berkas 98 98
98
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENERIMAAN KEMBALI BERKAS GUGATAN YANG SUDAH DIPUTUS DAN DIMINUTASI
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUAUMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
n (@ 3 (4) (5) (6) 0] (8) (9 (10) (11)
pelaksanaan penerimaan kembali berkas perkara yang sudah diputus
1 dan dimingiasd 0 16 berkas 100 0 16 berkas 100 100
100

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PEMBERITAHUAN S| PUTUSAN KEPADA PIHAK YANG TIDAK HADIR




TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALIMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUAUMUTU
(1) @ @) (4) (5) (6) (7 (8) (9 (10) (11)
pelaksanaan pemberitahuan isl putusan tingkat pertama kepada para
1 pihak yang tidak hadir 16 relaas 100 0 14 relaas 88 88
88
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYERAHAN BERKAS PERKARA YANG SUDAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP KEPADA PANMUD HUKUM
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALUMUTU
(1) @ (3) (4) (5) (6) 7) (8) (9) (10) (11)
pelaksanaan penyerahan berkas perkara yang sudah berkekuatan
1 hukum tetap kepada panmud hukum 0 3 berkas 100 0 3 kegiatan 100,00 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYIMPANAN BERKAS PERKARA YANG BELUM MEMPUNYAI KEKUATAN HUKUM TETAP
TARGET REALISAS!
MO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILA! CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTFUT SATUAN KUAUMUTU
(1) @ () (4) (5) (6) (7) (8) ) (10) (1)
pelaksanaan penyimpanan berkas perkara yang belum mempunyai
1 hukum tetap 0 13 berkas 100 0 13 berkas 100 100
100
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALIMUTU
(1) @) () (4) (5) (8) (7) (8) (9) (10) (11)
1 |Melaporkan kepada majelis hakim tentang kesiapan sidang 0 18 kegiatan 100 0 16 kegiatan 88,89 89
2 |Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 0 18 kegiatan 100 0 16 kegiatan 88,89 89
3 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 0 18 dokumen 100 0 16 dokumen 88,89 89
4 Mgﬁaswm: berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud 0 5 b 100 0 i borkis 80,00 80
ugatan
Menyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud
5 Permohonan 0 5 berkas 100 0 3 berkas 60,00 60
81
REKAPITULAS! PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 2020
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN NILAI GARALH IR

(PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)

PELAKSANAAN PEMERIKSAAN BERKAS GUGATAN

98




2 |PELAKSANAAN REGISTRASI PERKARA GUGATAN

9

Pejabat Penilai

BUSTAMI, §H, MA
NIP. 196710191992021001

Catatan:
* AK Bagl PNS yang memangku jabatan fungsional tertantu

Penjelasan pengisian terhadap lampiran diatas adalah sebagal berikut !

1. Pada kolom 1 ditsl nomor urut

2, Pada kolom 2 diisi sasaran keglatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi jabatan

3. Pada kolom 3 diisi dengan nilai angka kredit bagi yang memangku jabatan fungsional tertentu

4, Pada kolom 4 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa ‘Jumlah®

5. Pada kolom 5 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa ‘persentase”

6. Pada kolom 6 dilsi dengan satuan dari hasil capalan kinera

7. Pada kolom 7 diisl dengan persentase dar satuan hasil capaian kinerja kegiatan yang dilakukan dalam satu bulannya
8. Pada kolom 8 dilsi dengan perhitungan antara kualitas target ditambah kualitas realisasi

9. Pada kolom 9 dilsi dengan jumiah dari kolom 8 lalu dibagi dua

Lubuk Sikaping 31 Januari 2022

NIP. 198907272012122002

3 |PELAKSANAAN DISTRIBUSI PERKARA PERMOHONAN KEPADA KETUA MAJELIS HAKIM 98
4 |PELAKSANAAN PENERIMAAN KEMBALI BERKAS PERMOHOAN YANG SUDAH DIPUTUS DAN DIMINUTASI 100
5 |PELAKSANAAN PEMBERITAHUAN ISI PUTUSAN KEPADA PIHAK YANG TIDAK HADIR 88
6 |PELAKSANAAN PENYERAHAN BERKAS PERKARA YANG SUDAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP KEPADA PANMUD HUKUM 100
7 | PELAKSANAAN PENYIMPANAN BERKAS PERKARA YANG BELUM MEMPUNYAI KEKUATAN HUKUM TETAP 100
8 |PELAKSANAAN PERSIDANGAN 81
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN FEBRUAR 95,35
(Sangat Baik)




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Bulan Jan-22

2 |UnitKerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA / NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
(1 @ 3) (4) (5) (6)

1 |ELVA YULIA, SHI 0 Panitera Muda Gugatan 95,35 (Sangat Baik)

NIP. 196710191992021001




—

LAMPIRAN KEPUTUSAN SEKRETARIS
MAHKAMAH AGUNG REPUBLIK INDONESIA
NOMOR : STR/SEK/SKMIV2020

TANGGAL : 19 Agustus 2020

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
PANITERA MUDA HUKUM PENGADILAN AGAMA LUBUK SIKAPING

TARGET TARGET BULAN PAGU ANGGARAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA MUTU KUANTITAS SATUAN
JAN FEB MAR APR MEl JUNI | JULI | AGUS| SEP | OKT | NOV | DES (dalam rupiah )
(1) t] 3 ) (5 (6 (U] (8 ® (10) (1) | (12) | (13) | (14 | (15) | (16) | (17) | (18) (19)
Pelaksanaan pengumpulan, pengelclaan,
e Dbt Aata ek 100 100 Dokumen bl | v ) v iy 'l ) v ¥ iy iy
Pelaksanaan penyajian statistik perkara 100 100 Dokumen iy ¥ y ) v \{ Rl v ) ¥ ] y
Eaﬁﬁ_ﬂﬁéﬁ dan pongirenan 100 100 Dokumen | ¥ q v v IR R VIR (VAR VIR VIR NI
Melaksanakan pengumpulan, wmmrm_._m.‘s.mﬂ_.%»p penyimpanan dan
1 | pengolahan, penyajan data barmallaruan sk pogars 100 100 Dokumen ¥ ¥ i ¥ ¥ |l ¥ SN I I A I
perkara dan petaporan Pelaksanaan penyiapan, pengelolaan dan
penyajian bahan-bahan yang berkaitan 100 100 Dokumen y y ) ) v y L ol V¥ v ¥ i
dengan transp i perkara
Petaksanaan penghimpunan pengaduanda | 49 100 Dokumen | ¥ y v v NI A IV (VAR IO N BRI I
masyaraka
Pelaksanaan persidangan 100 100 Dokumen El { v y ¥ ¥ v v ) y y ¥




FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAIL NEGERI SIPIL*

Bulan Feb-22
1 |Nama Irsyad Rahmadi, SH
2 NP 198902182012121003
3 |PangkatiGol Ruang Penata lllc
4 |Jabatan Panitera Muda Hukum
5 |UntKeda Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGUMPULAN, PENGELOLAAN DAN PENYAJIAN DATA PERKARA

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) 2 3) (4) (5) (8) U} (8 (8) (10) (1)
1 [Menyusun laporan perkara 0 1 keglatan 100 0 1 dokumen 0200 92
2 |Merakapitulasi laporan perkera 0 1 laporan 100 0 1 laporan 92.00 74
3 |Menyajikan staistk perkara 0 1 laporan 100 0 1 laporan 82,00 92
82
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYUSUNAN DAN PENGIRIMAN PELAPORAN PERKARA
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/IOUTPUT SATUAN KUALNUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 () 4 () (8) M (8) 3 (10) (1)
1 |Membuat surat pengantar lapcran perkara 0 1 dokuman 100 0 1 dokumen $2.00 a2
2 |Mengirim laporan parkara 0 1 keglatan 100 0 1 kegiatan g2.00 92
92
INOIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENATAAN, PENYIMPANAN DAN PEMELIHARAAN ARSIP PERKARA
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/IOUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 3) 4) (5) (8) m (8 (8) (10) (1)
1 |Mangersipkan berkas perkara in aktf 0 52 berkas 100 0 52 barkas 82 92
2 |Manecbitkan akle cerai 0 2 dokumen 100 0 23 dokumen 82 9
3 |Mengupload akta ceral yang sudah discan ke SIPP 0 2 dokuman 100 0 23 dokumen a2 82
4 |Mengalola arsip sural-surat kepaniteraan 0 10 surat 100 0 10 surat 9”2 92
g [Volsksanskan pengeceipanalh mada backas packern ke data 0 52 berkas 100 0 52 berkas %2 )
Sharing
9
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGHIMPUNAN PENGADUAN DARI MASYARAKAT )
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AX AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) ] (3 (4) (5) (6) ) (8) (&) (10) (1)
1 |Membuat laporan pengaduan masyarakat 0 1 dakumen 100 0 i dokumen 9 o
9




INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN

NO

KEGIATAN TUGAS JABATAN

TARGET REALISAS!
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN RX AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) 2 (3 4 (5} (8) (U} (8) (8) (10) (11)
1 |Me'aporkan kepada majelis hakim tentang kesiapan sidang 0 2 kogiatan 100 0 2 kegiatan 95.00 85
2 |Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 0 2 kegiatan 100 0 2 kegiatan 95.00 95
1 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 0 2 dokumen 100 0 22 dokumen 82.00 92
4 |Menyerahkan berkas parkara yang telah diminutasi ke Panmud Gugatan 0 2 dokumen 100 0 2 dokumen g2.00 92
| Manyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud
5 | Parme 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 92.00 82
93
REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN FEBUARI 2022
NILAI CAPAIAN KINERJA

(PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)

1

INDIXATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGUMPULAN, PENGELOLAAN DAN PENYAJIAN DATA PERKARA

a2

Luby# Skaping, 25 Februad 2022/
z i

2 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYUSUNAN DAN PENGIRIMAN PELAPORAN PERKARA 92
3 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENATAAN, PENYIMPANAN DAN PEMELIHARAAN ARSIP PERKARA 5
4 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGHIMPUNAN PENGADUAN DAR| MASYARAKAT 91
5 |INDIXKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN 9
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN FEBRUARI 9204
— (Sangat Balk)




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPATAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 [Buian Fob-22

2 _:g_n Kerja Pangadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA/NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
{1) (@ 3 {4 (] (8)

1 |Irsyad Rahmadi, SH 0 Panitara Muda Hukum 92.04 {Sangat Baik)

:_valw Februar 2022

Panitera

Sany, SH, MA

NIP. 19671019 169202 1 001




DAFTAR PERKARA YANG DISIDANGKAN PADA BULAN FEBRUARI 2022

NO TANGGAL SIDANG NOMOR PERKARA AGENDA Pemberkasan dan minutasi Keterangan
1 02-02-2022 30/PdLG/2022/PA.Lbs  [Sidang Il
2 35/Pdt.G/2022/PALbs  [Sidang /Putus b
3 03-02-2022 38/PdtG/2022/PALbs  [Sidang |
A 39/PdtG/2022/PALbs _ [Sidang |
5 40/PdtG/2022/PALbs  [Sidang |
6 09-02-2022 19/Pdt.Gf2022/PALbs  |Sidang Il/Putus \
7 25/Pdt.G/2022/PALbs  |Sidang Il
8 30/PdLG/2022/PALbs  |Sidang III/Putus \
55/Pdt.G/2022/PA.Lbs  [Sidang |
9 10/212022 38/Pdt.GI2022/PA.Lbs  [Sidang Il/Putus v
10 39/Pdt.G2022/PALLbs _ |Sidang Il/Putus 3
11 40/Pdt.G/2022/PA.Lbs  |Sidang IliPutus \
12 16-02-2022 25/Pdt.G/2022/PA.Lbs  |Sidang Il/Putus vV
13 30/Pdt.G/2022/PA.Lbs  |Sidang l/Putus v
14 55/Pdt.G/2022/PALbs  |Sidang Il/Putus v
15 60/Pdt.G/2022/PA.Lbs  |Sidang |
16 17-02-2022 66/Pdt.G/2022/PA.Lbs  |Sidang |
17 67/PdLG/2022/PALbs _ [Sidang |
18 21-02-2022 65/PdLGI2022/PA.Lbs  [Sidang I/Putus «!
19 23-02-2022 60/Pd.G/2022/PA.Lbs  [Sidang Il
20 74/Pdt.G/2022/PALbs  [Sidang |
21 24-02-2022 66/Pdt.GI2022/PA.Lbs  [Sidang Il/Putus N
2 67/PdLG/2022/PALbs  [Sidang Il

Lubuks/Sikaping, 25 Februari 2022

Pejabat yan




PANITERA NMUDA

HUKUM PENGADILAN AGAMA LUBUK SIKAPING

—~

BULAN PAGU ANGGARAN
NO |  SASARANKEGIATAN | NO INDIKATOR KINER 1A TARGET | ARGET | sarumy
MUTU | KUANTITAS N | Fes | mar | aPR | mME | Juwi | Juui | AGus| sEP | okT | Nov | DES (dalam rupiah)
(n (2) @ ) (5 (6 @ 8 9 10) (1) (12) | (13) | (14} | (13) | (16) | (17) | (1B) (19)
. mm_mruw_._m..u_._ pengumpulan, pengelolaan, 100 100 Dokumen J J y v N N q J Al N N ]
dan penyajian data perkara
2 |Pelaksanaan penyajlan statistik perkara 100 100 Dokumen y iy v v i y ¥ v i ) N v
3 1on_mr§m”._r.ﬂ”5c3: dan penplriman 100 100 Dokumen v V v o v A Y + v vy 4 v
Melaksanakan pengumpulan, wm_uﬁ_._mn._ penataan, penyimpanan dan ] | i | ; | |
1 pengolahan, penyaian data 4 b iy o 100 100 Dokumen v o W A o i v v A ,. v o
perkara dan pelaporan Pelaksanaan penyiapan, pengelolaan dan
5 |penyafian bahan-bahan yang berkaitan 100 100 Dokumen |l v v v v V v v v ¥ ) i
g i perkara
g |PHAGMAR DMWY MG 4oy 100 | Ookumen | X X A VI A VA A IR R I I
7 |Pelaksanaan persidangan 100 100 Dokumen ,._ Y Y ¥ —1a 5¢ o Y N iy v
s / TN bk 3 Januari 2022

&4

4
—u S




FORMULIR PENILATAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAL NEGER1 SIPIL*

Bulan Jan-22
1 |Nama ¥syad Rahmadi, SH
2 |NIP 1088902192012121003
3 |Pangkat/Gel Ruang Penata lil'c
4 |Jabatan Panitera Muda Hukum
5 |unitKeda Pengedilan Agama Lubuk Sikaping
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGUMPULAN, PENGELOLAAN DAN PENYANAN DATA PERKARA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK il AK i NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT! OUTPUT SATUAN KUALMUTY
1) @ @ ) 5) ®) m @ @) (10 (1)
1 |Menyusun laporan perkara 0 1 kegiatan 100 0 1 dekumen 9200 92
2 |Merekapisasi laporan perkara 0 1 laporen 100 0 1 laporan 92.00 7]
3 |Menyajikan statistk perkara 0 1 laporan 100 0 1 laporan 92,00 0
a2
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYUSUNAN DAN PENGIRIMAN PELAPORAN PERKARA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK il AK s s NILAI CAPALAN KINERJA
KUANTIOUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1 (2) 3 (4) (5) (6) ] (8) %) (10) (1)
1 |Membuat surat pengantar laporan perkara 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 9200 92
2 |Mengirim laporan perkara 0 1 kegiatan 100 0 1 Legiatan 9200 92
02
INDIKATOR KINERJA ; PELAKSANAAN PENATAAN, PENYIMPANAN DAN PEMELIHARAAN ARSIP PERKARA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AX sl AX REAEN NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANTI QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) (3) (4) {5) (6) N (8) (9) (10) (11
1 |Mengarsipkan berkas perkam in aktif 0 n backas 100 0 0 beckas 92 02
2 |Menerbitian akte cerai 0 10 dokumen 100 0 10 dokumen 92 7]
3 |Mengupload akts cerai yang sudah discan ke SIPP 0 10 dokumen 100 0 10 dokumen 92 92
4 |Mengelola arsip surat-surat kepaniteraan 0 10 surat 100 0 10 surat 92 92
5 _ﬁ“ksuss! pangarsipen alih media berkas perkars ke dta [T 0 £ barkas 100 0 &) berkas 0 P
62
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGHIMPUNAN PENGADUAN DARI MASYARAKAT
KO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK TR AK it NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANTIOUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/OUTPUT |  SATUAN KUALIMUTU
(1) @ (3) (4 (5) (8) (7} (8) (8) (10) (1)
1 |Membuat laporan pengaduan masyarakat 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 9 ot
9




INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ OUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) @ (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (1)
1 [Melaporkan kepada majeis hakim tentang kesiapan sidang 0 12 keglatan 100 0 12 tegiatan 95.00 95
2 |Mengikuti dan mencatat jalannya sidang 0 12 kegiatan 100 0 12 Legiatan 95.00 95
3 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 0 12 dokumen 100 0 12 dakumen 2200 a2
4 |Menyerahkan berkas perkara yang telah diminutasi ke Panmud Gugatan 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 92,00 92
Menyerahkan berkas perkars yang telah diminutasi ke Panmud
5 P 0 6 dokumen 100 0 (] dokumen 92.00 92
1)
REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN JANUARI 2022
NILAI CAPALAN KINERJA
Y NECIATAN TUGRS UABATAN (PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)
1 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGUMPULAN, PENGELOLAAN DAN PENYAJIAN DATA PERKARA [
2 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENYUSUNAN DAN PENGIRIMAN PELAPORAN PERKARA 92
3 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENATAAN, PENYIMPANAN DAN PEMELIHARAAN ARSIP PERKARA 2
4 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PENGHIMPUNAN PENGADUAN DARI MASYARAKAT a1
5 |INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN 93
7 HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN JANUARI 9204
(Sangat Baik)

NIP. 18671010 169202 1 001




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPATAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAT NEGERI SIPIL*

1 |Bulan Jan-22
2 |Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA I NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
{1 2 (3 (4) {5) (6)
1 |Irsyad Rehmadi, SH 0 Panitera Muda Hukum 92,04 (Sangat Baik)
>

S . 19671019 199202 1 001



DAFTAR PERKARA YANG DISIDANGKAN PADA BULAN JANUARI 2022

NO TANGGAL SIDANG NOMOR PERKARA AGENDA Pemberkasan dan minutasi Keterangan
1 25-01-2022 19/PdL.GI2022/PA.Lbs _ [Sidang |

2 1/PdLP/2022/PALbs  [Sidang I/Putus v
3 14/PdtP/2022/PALbs  [Sidang I/Putus \
4 26-01-2022 18/PdL.G/2022/PA.Lbs __ |Sidang Il/Putus J
5 25/Pdt.G/2022/PALbs  [Sidang |

6 30/Pdt.G/2022/PALbs  [Sidang |

7 27-01-2022 8/PdLP/2022/PALbs  [Sidang |

8 9/PdLP/2022/PALbs  [Sidang |

9 10/PdLP/2022/PA.Lbs _ |Sidang |

10 28-01-2022 8/PdtP/2022/PALbs  [Sidang IlPutus X
1 9/Pdt.P/2022/PALbs  |Sidang Il/Putus \
12 10/PdLP/2022/PALbs  |Sidang I/Putus v

“oAMA .
e S uMenyetujui,
e Panytera Pplubuk Sikaping




ORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

Bulan ; Januari 2022
1 |Nama LARA HARNITA, SHI
2 |NIP 19900115.201212.2.001
3 |Pangkat/Gol.Ruang Penatallll.c
4 |Jabatan Panitera Pengganti
§ |Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN ADMINISTRASI PERKARA

~ TARGET REALISASI
ND KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
M (2) (3 4 (5) (6) {7 (8) (9) {10) (11
1 |Menginput data perkara ke SIPP 0 12 kegiatan 100 0 1 keglatan 92 92
2 |Melakukan unggah BAS ke dalam SIPP 0 12 dokumen 100 0 1 dokumen 92 92
92
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PERSIDANGAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALIMUTU KUANT/ QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 (3) (4) (5) (6) U] (8) (9) (10) (11
1 |Melaporkan kepada majelis hakim tentang kesiapan sidang 0 5 kegiatan 100 0 4 kegiatan 80 80
2 |Melaksanakan pemberkasan perkara 0 7 berkas 100 0 6 berkas 86 86
3 |Mengikuti jalannya persidangan 0 12 kegiatan 100 0 1 kegiatan 92 92
4 |Membuat Berita Acara Sidang (BAS) 0 12 berkas 100 0 1 berkas 92 92
5 |Membuat instrumen tundaan sidang/PBT/Amar Putusan 0 12 instrumen 100 0 1 instrumen 92 92
6 |Menysrahkan berkas perkara yang telah diminutasi kepada Panmud 0 7 berkas 100 0 6 berkas 85.71 85.71
7 w_mm_.“mh_ﬂ ““_a.msm_ panggilan/relass yang telah disampaikan kepada 0 10 relass 100 0 q e @ %0

88.06




'REKAPITULAS! PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN NOVEMBER 2021

NILAI CAPAIAN KINERJA

Catatan :
* AK Bagl PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Penjelasan pengislan techadap lampiran diatas adalah sebagai berikut :

1. Pada kelom 1 dilsl nomor urut

2. Pada kolom 2 difsl sasaran kegiatan tackalt pelaksanaan tugas dan fungs! jabatan

3. Pada kolom 3 dilsl dengan nilal angka kred? bagl yang memangku jabatan fungsional tertentu

4. Pada kolom 4 dilsi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa “jumiah®

5. Pada kelom 5 dilsl dengan target capalan kinerja yang menggunakan ukuran kuaiitas berupa “persentase’

6. Pada kolom 8 dilel dengan satuan dari hasil capaian kinerja

7. Pada kelom 7 dilsl dengan persentase dari satuan hasil capalan kinerja kegiatan yang dilakukan dalam sat bulannya
8. Pada kolom 8 dilsl dengan perhitungan antara kuaitas target ditambah kualitas realsas!

9. Pada kolom © dilsl dengan jumiah dari kolom 8 lak dibagi dua

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN (PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)
1 |PELAKSANAAN ADMINISTRASI PERKARA )
2 |PELAKSANAAN PERSIDANGAN 88
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 89.86
(Balk)




FORMUL.. . REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA r -GAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 |Bulan Jan-22

2 |UnitKerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA/ NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
(1) (2 3) (4 (5) (6)

1 |LARA HARNITA, S.HI/19900115 201212 2 001 0 Panitera Pengganti 89.86 (Baik)

2

3

4

Bustami, S.H, MA
NIP. 19671019 199202 1 001




DAFTAR PERKARA YANG DISIDANGKAN PADA BULAN NOVEMBER 2021

NO | TANGGAL SIDANG | NOMOR PERKARA AGENDA Femberkasan Keterangan
dan minutasi

1 25-01-2022  |20/Pdt.G/2022/PA.Lbs sidang | Putus v
2 25-01-2022 21/Pdt.G/2021/PA Lbs sidang | Putus v
3| 2602-2022  |22/Pdt.G/2022/PA. Lbs sidang | Putus v
4 26022022  |31/Pdt.G/2021/PA.Lbs Sidang |
5  26-01-2022 27/Pdt.G/2022/PA Lbs Sidang | Mediasi
6 27-01-2022 11/Pdt.P/2021/PA.Lbs sidang |
71 27-01-2022 12/Pdt.P/2021/PA.Lbs sidang |
8 27-01-2022 13/Pdt.P/2021/PA.Lbs sidang |
9|  28-01-2022 11/Pdt.P/2021/PA.Lbs Sidang Il Putus v

10|  28-01-2022 12/Pdt.P/2021/PA.Lbs Sidang Il Putus v

11 28-01-2022 13/Pdt.P/2021/PA.Lbs Sidang Il Putus v

Lubuk Sikaping, 31 Januari 2022
Pejabat yang dinilai

amt S H\VA (Lara Harnita, S.HI)
NIP. 19671019 199202 1001 NIP. 19900115 201212 2 001




FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL

Bulan Januari 2022
1 [Nama Ralius, 5,Ag
2 [NIP 196805011992031006
3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk. |, lli/d
4 |Jabatan Jurusita
5 |UnitKenra Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PEMANGGILAN PARA PIHAK

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK xc»zﬂoc%c At | xoriTo AK n_uepz: AT | koaury | LA CAPAIAN KINERJA
UTPUT
() @ (©)] (4) (5) (6) (7 8) ) (10) (11)
1 |Membuat relass panggilan kepada penggugat dan tergugat 0 32 relass 100 0 29 relass 90,63 91
™2, |Membuat relass panggilan kepada pemohon dan termahon 0 20 relass 100 0 19 relass 95,00 95
'3 |Melakukan pemanggilan penggugat dan tergugat 0 KYJ kegiatan 100 0 29 kegiatan 90,63 9
4 |Melakukan pemanggilan pemohon dan termohan 0 20 kegiatan 100 0 19 kegiatan 95,00 95
93
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN DELEGASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK i AK it NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANTIOUTPU|  saTUAN | KUALMUTU KUANT/ | SATUAN | KUAUMUTU
(1) (2 (3) (4) (5) (6) () (8) ) (10) (11)
1 |Melaksanaakan panggilan delegasi 0 15 relass 100 0 14 relass 93,33 93
2 |Membuat surat pengantar pengembalian relass 0 15 relass 100 0 14 relass 93,33 93
93
INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN PEMBERITAHUAN IS| PUTUSAN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK i) AK e NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/IQUTPU|  SATUAN | KUALMUTU KUANT/ SATUAN | KUALMUTU
= oucoaT
(1 @ Q) (4) (5) (6) () @) ©) (10) (11)
1 [Membuat relass PBT 0 15 relass 100 0 14 relass 93,33333333 93
2 |Melaksanakan pemberitahuan isi putusan kepada pihak 0 15 kegiatan 100 0 14 kegiatan 93,33333333 93

93




INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN ADMINISTRASI PENGADILAN

GIATAN TUGAS JABATAN AK hes) AK ot NILAI CAPAIAN KINERJA
NO KEGIATAN
KUANTIOUTPU|  sATUAN | KUAUMUTU KUANT/ | SATUAN | KUALMUTU
(1) (2) @) 4) (5) (6) () 8) (9) (10) (11)
1 |Mengunggah relass ke dalam aplikasi SIPP 0 50 relass 100 0 49 relass 98,00 99
2 |Mengunggah dokumen delegasi ke dalam SIPP 0 50 relass 100 0 49 relass 98,00 98
3 |Melakukan pemindaian relass ke arsip digital 0 100 relass 100 0 98 relass 98,00 98
98
REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 2020
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN MILAI GABAAN ITIERIA

(PENGHITUNGAN DIBAGI DUA)

1 |PELAKSANAAN PEMANGGILAN PARA PIHAK

96

2 |PELAKSANAAN DELEGASI 96

3 |PELAKSANAAN PEMBERITAHUAN ISI PUTUSAN 96

4 |PELAKSANAAN ADMINISTRASI PENGADILAN 98
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN SEPTEMBER 96,55

(Sangat Baik)




FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL

1 |Bulan Feb-22

2 |UnitKerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
NO NAMA / NIP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
(1) @ (3) ) (5) 6)

1 [Ralius, S.Ag/ 196805011992031006 0 Jurusita 94,25 (Sangat Baik)

2

3

4

NIP. 196710191992021001




Bulan : Januari 2022

FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 Nama Hendra Hidayat, S.Kom.
2 NIP 199307272020121012
3 Pangkat/Gol.|Penata Muda (lIl/a)
4 Jabatan CPNS Pranata Komputer Ahli Pertama Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
5 Unit Kerja  |Pengadilan Agama Lubuk Sikaping
INDIKATOR KINERJA : Implementasi Sistem Komputer dan Program Paket
TARGET REALISASI NILAI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK  |[KUANT/QUT AK KUANT/OU KUAL/MUT| CAPAIAN
PUT SATUAN |KUAL/MUTU TPUT SATUAN U KINERJA
(1) (2) (3 (4) (9 (6) (7) (8 9 (10) (12)
1 Melakukan uji coba sistem komputer 0 3 Program 100 0 3 Program 90 90
3 Sinkronisasi SIPP MA 0 22 Kegiatan 100 0 22 Kegiatan 91 91
4 Sinkronisasi SIPP Web 0 22 Kegiatan 100 0 22 Kegiatan a1 91
5 Sinkronisasi SIPP PTA 0 22 Kegiatan 100 0 22 Kegiatan 91 91
NILAI CAPAIAN KINERJA 90.75
INDIKATOR KINERJA : Implementasi Data Base
TARGET REALISASI NILAI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK  [KUANT/OQUT AK KUANT/OU KUAL/MUT| CAPAIAN
pUT SATUAN [KUAL/MUTU TPUT SATUAN U KINERJA
(1) (2) (3 (4) (5) (6) (7) (8 (9) (10) (12)
1 Backup Database SIPP 0 22 kegiatan 100 0 22 kegiatan 94 94
2 Backup Database APS Badilag 0 4 kegiatan 100 0 4 kegiatan 94 94
NILAI CAPAIAN KINERJA 94.00
INDIKATOR KINERJA : Implementasi Sistem Jaringan Komputer
[ TARGET _ REALISASI NILAI




NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK  [KUANT/OUT AK KUANT/OU KUALUMUT| CAPAIAN
PUT SATUAN |KUALMUTU TPUT SATUAN U KINERJA
(1) (2 (3) (4) (9) (6) (7) )] 9 (10) (12)
1 Melakukan Monitoring Akses 0 22 Kegiatan 100 0 22 Kegiatan 93 93
2 Bandwith management 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 92 92
NILAI CAPAIAN KINERJA 93
INDIKATOR KINERJA : Perancangan Sistem Informasi
TARGET REALISASI NILAI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK  |KUANT/OUT AK KUANT/OU KUAUMUT | CAPAIAN
PUT SATUAN |KUAL/MUTU TPUT SATUAN U KINERJA
(1) (2) (3 (4) (9) (6) (7) (8 (9 (10 (12)
1 Update Aplikasi APS Badilag 0 1 kegiatan 100 0 1 Kegiaan 94 94
NILAI CAPAIAN KINERJA 94
INDIKATOR KINERJA :|Melaksanakan Tugas Lainnya
TARGET REALISASI NILAI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK  |KUANT/OUT AK KUANT/QU KUALMUT| CAPAIAN
PUT SATUAN |KUALUMUTU TPUT SATUAN U KINERJA
(1) (2) (3) (4) (9) (6) (7) 8 (9) (10) (12)
1 Mendesain Kebutuhan Media Cetak atau 0 2 kegiatan 100 0 2 kegiatan 93 93
2 Berpartisipasi dan Menyiapkan persiapar] 0 6 kegiatan 100 0 6 kegiatan 95 95
3 Menyusun Laporan Tahunan 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 93 93
NILAI CAPAIAN KINERJA 94
REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN MEI 2021
NILAI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN CAPAIAN
1 Implementasi Sistem Komputer dan Program Paket 90.75
2 Implementasi Database 94.00
3 Implementasi sitem jaringan komputer 92.50




Catatan :

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Penjelasan pengisian terhadap lampiran diatas adalah sebagai berikut :

1. Pada kolom 1 diisi nomor urut

2. Pada kolom 2 diisi sasaran kegiatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi jabatan
3. Pada kolom 3 diisi dengan nilai angka kredit bagi yang memangku jabatan fungsional tertentu
4. Pada kolom 4 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kuantitas berupa "jumiah”

5. Pada kolom 5 diisi dengan target satuan pada kuantitas/output semisal : dokumen, naskah, SK, paket, laporan dll
6. Pada kolom 6 diisi dengan memprediksi pada mutu hasil kerja yang terbaik, kualitas diberkan nilai paling tinggi 100 berupa *persentase”

7. Pada kolom 7 diisi dengan nilai angka kredit bagi yang memangku jabatan fungsional tertentu

8. Pada kolom 8 diisi dengan target realisasi capaian kinerja yang menggunakan ukuran kuantitas berupa "jumiah®
9. Pada kolom 9 diisi dengan realisasi satuan pada kuantitas/output semisal : dokumen, naskah, SK, paket, laporan dll

10. Pada kolom 10 diisi dari hasil jumlah dari realisasi kuantitas/output dibagi target kuantitas/output dikali 100

4 Perancangan sistem informasi 94.00
5 Melaksanakan Tugas Lainnya 93.67
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN JANUARI 2022 92.98

(Sangat Baik)

Pejabat Penilai,

Elpenni, S.H.| ’
NIP. 19780406.200604.1.013



Bulan : Januari 2022

FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

1 [Nama |zka Nabila, A. Md., A.B.

2 INIP 199701032020122005

3 |Pangkat/Gol.Ruang Pengatur /ll.c

4 |Jabatan CPNS Pelaksana Terampil Arsiparis
5 |Unit Kerja Pengadilan Agama Lubuk Sikaping

\

INDIKATOR KINERJA : KETATALAKSANAAN ARSIP

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALIMUTU
(M (2) @) (4) (5) (6) @) 8 (©) (10) (1)
1 |Wemeatel Menyeleksi, menigaranien, mendiposslian: | 4 52 SuratNaskah 100 0 52 SuratNaskah ) 92.00
surat masuk
2 |Mencatat Surat Keluar ke buku agenda 0 325 Surat/Naskah 100 0 325 Surat/Naskah 92 92.00
NILAI CAPAIAN KINERJA 92.00
INDIKATOR KINERJA : PERAWATAN DAN PEMELIHARAAN KEARSIPAN
TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU
M @ 3) (4) (%) (6) M 8 ©) (10) (1)
1 [Melakukan penyimpanan dan penataan arsip 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 92 92.00
NILAI CAPAIAN KINERJA 92.00




INDIKATOR KINERJA : PELAKSANAAN TUGAS LAINNYA

Pejabat Penilai,

\

SYA
NIP.

7

RNA, S.Ag.
196906022007012004

IZKA NABILA, Amd.A.B.
NIP. 199701032020122005

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALUMUTU
(1) 2 3 (4) (5) (6) () (8) ©) (10) (11)
1 |Membuat SPD 0 85 Surat/Naskah 100 0 85 Surat/Naskah 925 9250
2 |Membuat tabel checklist kebersihan 0 25 Surat/Naskah 100 0 25 Surat/Naskah 92 92.00
3 |Mencatat Pendistribusian barang-barang ATK 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 92 92.00
4 |Membuat Surat Keluar 0 5 Surat/Naskah 100 0 5 Surat/Naskah 92 92.00
5 |Mengikuti Rapat 0 4 Kegiatan 100 0 4 Kegiatan 91 91.00
6 |Membuat Notulen Rapat 0 4 Surat/Naskah 100 0 4 Surat/Naskah 915 91.50
7 |Menjadi Operator di Aplikasi SAKTI 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 92 92.00
8 |Mengikuti Acara Rekon LK 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 92 92.00
NILAI CAPAIAN KINERJA 91.88
REKAPITULAS! PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN JANUARI 2022
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN NILAI CAPAIAN KINERJA
1 |Ketatalaksanaan kearsipan 92.00
2 |Perawatan dan pemeliharaan kearsipan 92.00
3 |Pelaksanaan urusan umum dan keuangan dan tugas lainnya 91.88
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN JANUARI 2022 91.96
(Sangat Baik)

Lubuk Sikaping, 02 Februari 2022
Pegawai yang Dinilai,




