
 LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI 

CAPAIAN KINERJA PENGADILAN NEGERI SIAK SRI INDRAPURA 

SAMPAI TRIWULAN IV TAHUN 2025 

 

I. Dasar Hukum 

a. Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah , Bagian keenam Pasal 18 dan 19; 

b. Permenpan No 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah; 

c. Rekomendasi Kementerian PAN dan RB No. B/3826/M.PAN-RB/11/2014 Hal 

Hasil Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah “Pemanfaatan 

Penetapan Kinerja (PK) yang telah ditandatangani, sebagai sarana untuk menilai 

dan menyimpulkan kinerja pihak yang berjanji. Selain itu , perlu ada penjabaran 

lebih lanjut dokumen Penetapan Kinerja (PK) ke dalam satu rencana aksi yang lebih 

detil dan dapat dimanfaatkan sebagai instrumen untuk memantau dan mengevaluasi 

kemajuan (progress) kinerja secara periodik (triwulan atau semesteran), sekaligus 

sebagai sarana untuk mengarahkan dan mengelola kegiatan. 

d. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor 

2049/SEK/SK/XII/2022 tentang Pedoman Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas 

Kinerja di Lingkungan Mahkamah Agung dan Badan Peradilan yang berada 

dibawahnya. 

e. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor 878/SEK/SK/VII/2022 tentang 

Pedoman Evaluasi Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan Mahkamah Agung RI dan 

Badan Peradilan dibawahnya. 

f. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor 27101/SEK/SK.RA1.3/X/2025 

tentang Indikator Kinerja Utama Pengadilan Tingkat Banding dan Pengadilan 

Tingkat Pertama di Lingkungan Mahkamah Agung Republik Indonesia Tahun 

2025-2029. 

 

II. Capaian Kinerja 

Hasil pengukuran capaian kinerja Pengadilan Negeri Siak Sri Indrapura sampai 

Triwulan IV Tahun 2025 : 

 

 



 

 

 

 

CAPAIAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN IV TAHUN 2025 

NO SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA TARGET 

2025 

(%) 

REALISASI 

(%) 

CAPAIAN (%) 

1.  TERWUJUDNYA 

PROSES 

PERADILAN YANG 

PASTI, 

TRANSPARAN, DAN 

AKUNTABEL 

Persentase Penyelesaian 

Perkara Secara Tepat 

Waktu 

90 98.33 109.26 

Persentase pengiriman 

salinan putusan tepat 

waktu oleh pengadilan 

tingkat pertama kepada 

para pihak 

91 100 109.89 

Persentase pengiriman 

Pemberitahuan petikan/ 

amar putusan tingkat 

banding, kasasi dan PK 

secara tepat waktu oleh 

pengadilan pengaju 

kepada para pihak 

91.02 100 109.87 

Persentase pengiriman 

salinan putusan perkara 

pidana tingkat banding, 

kasasi dan PK tepat waktu 

oleh pengadilan pengaju 

kepada para pihak 

91 100 109.89 

Persentase putusan 

pengadilan yang diunggah 

pada direktori putusan 

91 97.20 106.81 

Persentase penyelesaian 

permohonan eksekusi 

putusan perdata 

46 100 217.40 

Persentase perkara yang 

berhasil diselesaikan 

melalui pendekatan 

keadilan restoratif 

91 100 109.89 

  Persentase pekara yang 

berhasil diselesaikan 

melalui mediasi 

7 11.11 158.73 



  Persentase perkara anak 

yang berhasil diselesaikan 

melalui diversi 

1 0 0 

  Persentase perkara 

perdata tingkat pertama 

yang menggu- nakan e- 

Court 

92 100 108.70 

  Persentase perkara pidana 

yang dilimpahkan secara 

elektronik (e- Berpadu) 

91 100 109.89 

  Persentase layanan 

perkara pidana yang 

diajukan secara elektronik 

(e- Berpadu) 

91 100 109.89 

2.   

  

  

  

  

MENINGKATNYA 

TINGKAT 

KEYAKINAN DAN 

KEPERCAYAAN 

PUBLIK 

Indeks kepuasan 

pengguna layanan 

pengadilan berdasarkan 

standar layanan yang 

ditetapkan 

3.86 4.00 103.63 

3.   

  

  

TERWUJUDNYA 

MANAJEMEN 

PERADILAN YANG 

TRANSPARAN DAN 

PROFESIONAL 

Indeks Profesionalit as 

Aparatur Sipil Negara (IP 

ASN) Satuan Kerja 

Pengadilan 

75 82.43 109.9 

Nilai Indikator Kinerja 

Pelaksanaan Anggaran 

(IKPA) Satuan Kerja 

Pengadilan DIPA (01) 

90 93.05 103.39 

Nilai Indikator Kinerja 

Pelaksanaan Anggaran 

(IKPA) Satuan Kerja 

Pengadilan DIPA (03) 

90 99.88 110.98 

Nilai Kinerja Perencanaan 

Anggaran DIPA (01) 

57 62 108.77 

Nilai Kinerja Perencanaan 

Anggaran DIPA (03) 

74 81.23 109.77 

Nilai Indikator 

Pengelolaan Aset (IPA) 

Satuan Kerja Pengadilan 

3.28 3.6 109.76 

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA TRIWULAN IV  TAHUN 2025 111.39 

 



III. Analisa Capaian Kinerja 

 

SASARAN I : TERWUJUDNYA PROSES PERADILAN YANG PASTI, 

TRANSPARAN, DAN AKUNTABEL 

1.1 Indikator Persentase Perkara yang diselesaikan Tepat Waktu 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.1 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

Penyelesaian 

Perkara Secara 

Tepat Waktu 

90% 98.33% 109.26% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Penyelesaian 

Perkara yang 

diselesaikan Tepat 

Waktu 

Progres 

penyelesaian 

perkara yang 

diselesaikan tepat 

waktu telah 

terealisasi sebesar 

98.33% dan 

capaian sebesar 

109.26% 

Penyelesaian 

Perkara yang 

diselesaikan tepat 

waktu terlaksana 

dengan baik dengan 

capaian lebih 100% 

Agar tetap 

mempertahankan 

capaian kinerja 

yang telah 

mencapai target 

dan tidak 

melebihi batas 

ketentuan yang 

berlaku 

 

1.2 Indikator Persentase pengiriman salinan putusan tepat waktu oleh pengadilan 

tingkat pertama kepada para pihak  

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.2 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

pengiriman 

salinan putusan 

tepat waktu oleh 

pengadilan 

tingkat pertama 

kepada para pihak 

91% 100% 109.89% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Pengiriman salinan 

putusan tepat waktu 

oleh pengadilan 

tingkat pertama 

kepada para pihak 

Progres 

pengiriman 

salinan putusan 

tepat waktu oleh 

pengadilan tingkat 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 109.89% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 



pertama kepada 

para pihak telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 109.89% 

  

1.3 Indikator Persentase pengiriman pemberitahuan petikan/amar putusan tingkat 

banding, kasasi dan PK secara tepat waktu oleh Pengadilan  pengaju kepada para 

pihak 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.3 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

pengiriman 

pemberitahuan 

petikan/amar 

putusan tingkat 

banding, kasasi 

dan PK secara 

tepat waktu oleh 

Pengadilan  

pengaju kepada 

para pihak 

91.02% 100% 109.87% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Pengiriman 

pemberitahuan 

petikan/amar 

putusan tingkat 

banding, kasasi dan 

PK secara tepat 

waktu oleh 

Pengadilan  pengaju 

kepada para pihak 

Progres 

Persentase 

pengiriman 

pemberitahuan 

petikan/amar 

putusan tingkat 

banding, kasasi 

dan PK secara 

tepat waktu oleh 

Pengadilan  

pengaju kepada 

para pihak telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 109.87% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 109.87% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

 

 

 



1.4 Indikator Persentase pengiriman salinan putusan perkara pidana tingkat banding, 

kasasi dan PK tepat waktu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.4 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

pengiriman 

salinan putusan 

perkara pidana 

tingkat banding, 

kasasi dan PK 

tepat waktu oleh 

pengadilan 

pengaju kepada 

para pihak 

91.% 100% 109.89% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Pengiriman salinan 

putusan perkara 

pidana tingkat 

banding, kasasi dan 

PK tepat waktu oleh 

pengadilan pengaju 

kepada para pihak 

Progres 

Persentase 

pengiriman 

pemberitahuan 

petikan/amar 

putusan tingkat 

banding, kasasi 

dan PK secara 

tepat waktu oleh 

Pengadilan  

pengaju kepada 

para pihak telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 109.89% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 109.89% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

1.5 Indikator Persentase putusan pengadilan yang diunggah pada direktori putusan 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.5 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

putusan 

pengadilan yang 

diunggah pada 

direktori putusan 

91.% 97.20% 106.81% 

 

 



No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Putusan pengadilan 

yang diunggah pada 

direktori putusan 

Progres 

Persentase 

putusan 

pengadilan yang 

diunggah pada 

direktori putusan 

telah terealisasi 

sebesar 97.20% 

dan capaian 

sebesar 106.81% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 97.20% dan 

capaian 106.81% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

1.6 Indikator Persentase penyelesaian permohonan eksekusi putusan perdata 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.6 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

penyelesaian 

permohonan 

eksekusi putusan 

perdata 

46% 100% 217.40% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Penyelesaian 

permohonan 

eksekusi putusan 

perdata 

Progres 

Persentase 

penyelesaian 

permohonan 

eksekusi putusan 

perdata telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 217.40% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 217.40% 

Segera revisi 

target agar 

capaian tidak 

melebihi ambang 

batas. 

 

1.7 Indikator Persentase perkara yang berhasil diselesaikan melalui pendekatan 

keadilan restoratif 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.7 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

perkara yang 

berhasil 

diselesaikan 

melalui 

pendekatan 

keadilan restoratif 

91% 100% 109.89% 



No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Perkara yang 

berhasil diselesaikan 

melalui pendekatan 

keadilan restoratif 

Progres 

Persentase 

perkara yang 

berhasil 

diselesaikan 

melalui 

pendekatan 

keadilan restoratif 

telah terealisasi 

sebesar 100% dan 

capaian sebesar 

109.89% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 109.89% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

1.8 Indikator Persentase pekara yang berhasil diselesaikan melalui mediasi 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.8 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase pekara 

yang berhasil 

diselesaikan 

melalui mediasi 

7% 11.11% 158.73% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Perkara yang 

berhasil diselesaikan 

melalui mediasi 

Persentase pekara 

yang berhasil 

diselesaikan 

melalui mediasi 

telah terealisasi 

sebesar 11.11% 

dan capaian 

sebesar 158.73% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 11.11% dan 

capaian 158.73% 

Revisi Target 

Agar capaian 

tidak melebihi 

ambang batas. 

 

1.9 Indikator Persentase perkara anak yang berhasil diselesaikan melalui diversi 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.9 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

perkara anak yang 

berhasil 

diselesaikan 

melalui diversi 

1% 0% 0% 

 



No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Perkara anak yang 

berhasil diselesaikan 

melalui diversi 

Tidak ada 

progress 

penyelesaian 

perkara anak yang 

diselesaikan 

secara diversi 

Aksi/kegiatan 

penyelesaian 

perkara anak yang 

diselesaikan secara 

diversi tidak ada dan 

tidak ada kendala   

Agar progress 

penyelesaian 

perkara anak yang 

diselesaikan 

secara diversi 

dapat memenuhi 

target 

 

1.10 Indikator Persentase perkara perdata tingkat pertama yang menggunakan e- Court 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.10 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

perkara perdata 

tingkat pertama 

yang 

menggunakan e- 

Court 

92% 100% 108.70% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Perkara perdata 

tingkat pertama yang 

menggunakan e- 

Court 

Persentase 

perkara perdata 

tingkat pertama 

yang 

menggunakan e- 

Court telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 108.70% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 108.70% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

1.11 Indikator Persentase perkara pidana yang dilimpahkan secara elektronik (e- 

Berpadu) 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.11 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

perkara pidana 

yang dilimpahkan 

secara elektronik 

(e- Berpadu) 

91% 100% 109.89% 

 



No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Perkara pidana yang 

dilimpahkan secara 

elektronik (e- 

Berpadu) 

Persentase 

perkara pidana 

yang dilimpahkan 

secara elektronik 

(e- Berpadu) telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 109.89% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 109.89% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

1.12 Indikator Persentase layanan perkara pidana yang diajukan secara elektronik (e- 

Berpadu) 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

1.11 Terwujudnya Proses 

Peradilan yang Pasti, 

Transparan dan 

Akuntabel 

Persentase 

layanan perkara 

pidana yang 

diajukan secara 

elektronik (e- 

Berpadu) 

91% 100% 109.89% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Pelayanan perkara 

pidana yang diajukan 

secara elektronik (e- 

Berpadu) 

Persentase 

layanan perkara 

pidana yang 

diajukan secara 

elektronik (e- 

Berpadu) telah 

terealisasi sebesar 

100% dan capaian 

sebesar 109.89% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 100% dan 

capaian 109.89% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

 

 

 

 

 

 

 



SASARAN II : MENINGKATNYA TINGKAT KEYAKINAN DAN 

KEPERCAYAAN PUBLIK 

 

2.1   Indeks kepuasan pengguna layanan pengadilan berdasarkan standar layanan yang 

ditetapkan 

 

 

SASARAN III : TERWUJUDNYA MANAJEMEN PERADILAN YANG 

TRANSPARAN DAN PROFESIONAL 

 

3.1 Indikator Indeks Profesionalit as Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Satuan Kerja 

Pengadilan 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

3.1 Terwujudnya 

Manajemen 

Peradilan Yang 

Transparan Dan 

Profesional 

Indeks 

Profesionalit as 

Aparatur Sipil 

Negara (IP ASN) 

Satuan Kerja 

Pengadilan 

75% 82.43% 109.9% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Indeks Profesionalit 

as Aparatur Sipil 

Negara (IP ASN) 

Satuan Kerja 

Pengadilan 

Persentase Indeks 

Profesionalit as 

Aparatur Sipil 

Negara (IP ASN) 

Satuan Kerja 

Pengadilan telah 

terealisasi sebesar 

82.43% dan 

capaian sebesar 

109.9% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 82.43% dan 

capaian 109.9% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 



3.2 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) Satuan Kerja Pengadilan 

DIPA (01) 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

3.2 Terwujudnya 

Manajemen 

Peradilan Yang 

Transparan Dan 

Profesional 

Nilai Indikator 

Kinerja 

Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Satuan Kerja 

Pengadilan DIPA 

(01) 

90% 93.05% 103.39% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Nilai Indikator 

Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Satuan Kerja 

Pengadilan DIPA 

(01) 

Persentase Nilai 

Indikator Kinerja 

Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Satuan Kerja 

Pengadilan DIPA 

(01) telah 

terealisasi sebesar 

93.05% dan 

capaian sebesar 

103.39% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 93.05% dan 

capaian 103.39% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

3.3 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) Satuan Kerja Pengadilan 

DIPA (03) 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

3.3 Terwujudnya 

Manajemen 

Peradilan Yang 

Transparan Dan 

Profesional 

Nilai Indikator 

Kinerja 

Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Satuan Kerja 

Pengadilan DIPA 

(03) 

90% 99.88% 110.98% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Nilai Indikator 

Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Satuan Kerja 

Persentase Nilai 

Indikator Kinerja 

Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA) 

Satuan Kerja 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 99.88% dan 

capaian 110.98% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 



Pengadilan DIPA 

(03) 

Pengadilan DIPA 

(03) telah 

terealisasi sebesar 

99.88% dan 

capaian sebesar 

110.98% 

 

3.4 Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA (01) 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

3.4 Terwujudnya 

Manajemen 

Peradilan Yang 

Transparan Dan 

Profesional 

Nilai Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran DIPA 

(01) 

57% 62% 108.77% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Nilai Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran DIPA (01) 

Persentase Nilai 

Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran DIPA 

(01) telah 

terealisasi sebesar 

62% dan capaian 

sebesar 108.77% 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 62% dan 

capaian 108.77% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 

 

3.5 Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA (03) 

No SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

3.5 Terwujudnya 

Manajemen 

Peradilan Yang 

Transparan Dan 

Profesional 

Nilai Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran DIPA 

(03) 

74% 81.23% 109.77% 

 

No AKSI/KEGIATAN URAIAN 

PROGRES 

PELAKSANAAN 

URAIAN 

PERMASALAHAN 

TINDAK 

LANJUT 

1 Nilai Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran DIPA (03) 

Persentase Nilai 

Kinerja 

Perencanaan 

Anggaran DIPA 

(03) telah 

Dapat terlaksana 

dengan baik 

realisasi 81.23% dan 

capaian 109.77% 

Mempertahankan 

capaian yang ada 

saat ini. 



terealisasi sebesar 

81.23% dan 

capaian sebesar 
109.77% 

 

3.6 Nilai Indikator Pengelolaan Aset (IPA) Satuan Kerja Pengadilan 

 

 

IV. Kesimpulan 

Laporan Capaian Kinerja Pengadilan Negeri Siak Sri Indrapura pada periode yang 

berakhir dibulan Desember 2025 menyajikan pencapaian 3 (tiga) sasaran strategis 

yang menggunakan alat ukur sebagai berikut : 

A. 12 (dua belas) Indikator pada Sasaran Startegis I : Terwujudnya proses peradilan 

yang pasti, transparan dan akuntabel. Dari 12 indikator , masih terdapat 1 

indikator yang sampai bulan Desember belum ada datanya yaitu persentase 

perkara anak yang berhasil diselesaikan melalui diversi. Namun untuk indikator 

lain capaian sudah diatas 100%. 

B. 1 (satu) indikator pada sasaran strategis II : capaian telah 100% lebih , dengan 

indeks kepuasan pengguna layanan Pengadilan adalah 4.00. 

C. 6 (enam) indikator pada sasaran strategis III : Seluruh indikator telah berhasil 

tercapai sangat baik dengan nilai capaian diatas  100% 

 

Keberhasilan beberapa capaian tersebut dan hasil evaluasi yang telah ditetapkan 

didukung oleh beberapa factor antara lain : adanya kebijakan, peningkatan funsgi 

pengawasan, peningkatan sumber daya manusia, dan ketersedian sarana dan 

prasarana sebagai faktor penunjang. 

 

 



V. Rekomendasi 

Untuk mengatasi kendala dan permasalahan yang dapat menyebabkan tidak 

tercapainya sasaran kinerja Pengadilan Negeri Siak Sri Indrapura dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya harus berupaya : 

1. Meningkatkan koordinasi dan kerjasama secara keseluruhan oleh segenap 

stakeholder komponen aparatur peradilan, masyarakat dan civil society sebagai 

bahan integral dari Pengadilan. 

2. Penguatan produktifitas dan administrasi penyelesaian perkara. 

3. Penguatan organisasi untuk meningkatkan kepercayaan public terhadap badan 

peradilan. 

Demikian Laporan Monitoring dan Evaluasi Capaian Kinerja untuk Triwulan IV Tahun 

2025 ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya. 

 

      Siak Sri Indrapura, 8 Januari 2026 

      Ketua Pengadilan Negeri Siak Sri Indrapura 

 

 

      Radius Chandra, S.H., M.H. 
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