KETUA PENGADILAN NEGERI BANGKINANG KELAS IB

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI BANGKINANG KELAS IB
NOMOR : 709/KPN.W4-U6/SK/OT1.1/11/2026

TENTANG

PENETAPAN POHON KINERJA PADA
PENGADILAN NEGERI BANGKINANG KELAS IB

KETUA PENGADILAN NEGERI BANGKINANG KELAS IB

Menimbang : I

Mengingat ¢ L.

bahwa dalam rangka memberikan laporan atas kinerja
Pengadilan Negeri Bangkinang Kelas IB yang baik dan
akuntabel sehingga disusunlah Penetapan Pohon
Kinerja Pengadilan Negeri Bangkinang Kelas IB Tahun
2026;

bahwa dengan telah selesai disusunnya Penetapan
Pohon Kinerja Pengadilan Negeri Bangkinang Kelas IB
Tahun 2026, maka perlu menetapkan Keputusan
Ketua Pengadilan Negeri Bangkinang tentang
Penetapan Pohon  Kinerja Pengadilan  Negeri
Bangkinang Kelas IB Tahun 2026;

bahwa berdasarkan pertimbangan pada poin 1 dan 2 di
atas, maka perlu dilakukan perubahan Pohon Kinerja
pada Pengadilan Negeri Bangkinang Kelas IB.
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 48 Tahun
2009 tentang Kekuasaan Kehakiman;

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang
Peradilan Umum sebagaimana telah diubah, terakhir
dengan Undang-undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang
perubahan kedua Undang-Undang Nomor 2 Tahun
1986 tentang Peradilan Umum;

Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah



Menetapkan

Kesatu

Kedua

Ketiga

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 40);

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 60 Tahun 2021 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Pendayagunaan;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 89 Tahun 2021 tentang
Penjenjangan Kinerja Instansi Pemerintah.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI BANGKINANG
TENTANG PENETAPAN POHON KINERJA PADA
PENGADILAN NEGERI BANGKINANG KELAS IB.
Menetapkan Pohon Kinerja Pengadilan Negeri Bangkinang
Kelas IB Tahun 2025 sebagaimana yang telah disusun dan
disahkan oleh Ketua Pengadilan Negeri Bangkinang Kelas IB;
Penetapan Pohon Kinerja Pengadilan Negeri Bangkinang Kelas
IB Tahun 2025 bertujuan untuk memberikan pedoman bagi
aparatur sipil negara pada Pengadilan Negeri Bangkinang
Kelas IB;

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Bangkinang
Pada Tanggal 3 Februari 2026
KETUA PENGADIL ERI BANGKINANG

SONI NU . S.H., M.H
NIP. 197904of 200212 1 002




LAMPIRAN I
Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Bangkinang
Nomor : 709/KPN.W4-U6/SK/OT1.1/11/2026

Tanggal : 23 Februari 2026

POHON KINERJA

PENGADILAN NEGERI BANGKINANG KELAS IB

TERWUJUDNYA PENGADILAN NEGERI BANGKINANG
YANG AGUNG

OUTCOME

Terwujudnya Badan Peradilan Terwujudnya Tingkat Terwujudnys Manajemen
yang Mandir: dalam Pelayanan Keyakinan dan Hepercayasn Peradilan yang Transparan dan
dan Penegakan Hukum yang Pubiik terhadap Sistem Profesional
STRATEGIC AREA

Berkepastan, Setara dan Peradilan yang Pasti,
Berkeadilan Transparan dan Akuritabel

SASARAN SASARAN SASARAN
Terwujudnya peradilan yang Meningkatnya Tingkat Terwujudnya Manajemen
etektif transparan, Keyakinan dan Kepercayaan Peradilan yang Transparan
akuntabel, responsif dan Publik dan Profesional
modern
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PROGRAM PENINGKRATAN MANAJEMEN PERADILAN

Penelitian Berkas Perkara .
Penyatesaian Perkara Peny::?:: Sisa Disampaikan Secara Pengembangan SDM B‘"“’;,:‘I‘-':':m" Tindak Lanjut Pengaduan

Lengkap dan Tepat Waktu

Register dan Distribusi Publikasi dan Transparasi
rkas Perkara ke Proses Penyelesalan dan Tindak Lanjut Temuan/
Majelis Tepat Waktu Putusan Perkara Pengawasan ¢ TACTICAL AREA

Persentase putulm [ jan

Porsentase Perkars Yang hpl!‘nhht pumnls n.m um-o-- K yang
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Indeks kepuasan pengguna Kinerja Kat
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yang ditetapkan Pengadian Anggaran Satuan Kerja Pengadilan
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