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RENCANA AKSI TAHUN 2026
PENGADILAN NEGERI TELUK KUANTAN

PELAKSANAAN TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET W T Wil T Wil T TWiv
1. | Persentase penyelesaian perkara secara tepat wakiu 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Persentase penyediaan/ pengiriman salinan putusan tepat waktu oleh pengadilan
2 tingkat pertama kepada para pihak 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Persentase pengiriman pemberitahuan petikan/ amar putusan tingkat banding, kasasi
3. | dan PK secara tepat waktu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak 100% 100% | 100% | 100% | 100%
i Persentase pengiriman galinan putLlean perkara pid?na tingkat banding, kasasi dan PK ol N 1000 _— —
Terwujudnya peradilan yang efektif * | tepat wakiu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak 9 0 ° 0
1. | transparan, akuntabel, responsif 5. | Persentase putusan pengadilan yang diunggah pada direktori putusan 100% 100% | 100% | 100% | 100%
dan modern 6. | Persentase penyelesaian permohonan eksekusi putusan perdata 100% 100% | 100% | 100% | 100%
7. | Persentase perkara yang berhasil diselesaikan melalui pendekatan keadilan restoratif 100% 100% | 100% | 100% | 100%
8. | Persentase pekara yang berhasil diselesaikan melalui mediasi 4% 4% 4% 4% 4%
9. | Persentase perkara anak yang berhasil diselesaikan melalui diversi 65% 65% 65% 65% 65%
10. | Persentase perkara perdata tingkat pertama yang menggunakan e- Court 100% 100% | 100% | 100% | 100%
11. | Persentase perkara pidana yang dilimpahkan secara elektronik (e- Berpadu) 100% 100% 100% 100% | 100%
12. | Persentase layanan perkara pidana yang diajukan secara elektronik (e- Berpadu) 100% 100% | 100% | 100% | 100%
9 Meningkatnya Tingkat !(eyakinan g ir?deks kepuasan pengguna layanan pengadilan berdasarkan standar layanan yang 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
dan Kepercayaan Publik ditetapkan
1. | Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Satuan Kerja Pengadilan 75 75 75 75 75
2. | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) DIPA 01 Satuan Kerja Pengadilan 93 93 93 93 93
. Terwujudnya Manajemen Peradilan | 3. | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) DIPA 03 Satuan Kerja Pengadilan 95 95 95 95 95
" | yang Transparan dan Profesional 4, | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 01 95 95 95 95 95
5. | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 03 95 95 95 95 95
6. | Nilai Indikator Pengelolaan Aset (IPA) Satuan Kerja Pengadilan 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50




NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET i i
TWI TWIL | TWII | TWIV
1. | Persentase penyelesaian perkara secara tepat waktu 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Persentase penyediaan/ pengiriman salinan putusan tepat waktu oleh pengadilan
2. | tingkat pertama kepada para pihak 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Persentase pengiriman pemberitahuan petikan/ amar putusan tingkat banding, kasasi
3. | dan PK secara tepat waktu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Persentase pengiriman salinan putusan perkara pidana tingkat banding, kasasi dan PK
4. | tepat waktu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Terwujudnya peradilan yang efektif
1 | transparan, akuntabel, responsif 5. | Persentase putusan pengadilan yang diunggah pada direktori putusan 100% 100% | 100% | 100% | 100%
dan modern 6. | Persentase penyelesaian permohonan eksekusi putusan perdata 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
7. | Persentase perkara yang berhasil diselesaikan melalui pendekatan keadilan restoratif 100% 100% 100% 100% | 100%
8. | Persentase pekara yang berhasil diselesaikan melalui mediasi 4% 4% 4% 4% 4%
9. | Persentase perkara anak yang berhasil diselesaikan melalui diversi 65% 65% 65% 65% 65%
10. | Persentase perkara perdata tingkat pertama yang menggunakan e- Court 100% 100% | 100% | 100% | 100%
11. | Persentase perkara pidana yang dilimpahkan secara elektronik (e- Berpadu) 100% 100% 100% 100% 100%
12. | Persentase layanan perkara pidana yang diajukan secara elektronik (e- Berpadu) 100% 100% 100% 100% | 100%
JADWAL
NO. AKSIKEGIATAN PELAKSANAAN KELUARAN PROGRAM KEGIATAN DANA
Ll m|w
1.1. | Persentase penyelesaian perkara secara tepat waktu
; BAS selesai disusun dan e- 1049-Peningkatan Rp. 164.120.000,00
1| Frtusn e gerran o | V| V| V| | oS | FO95 | ennen P
g P SIPP tepat waktu Y Umum
— 1049-Peningkatan
2 Optimalisasi SIPE dan IT untuk memantau d J J Court Calender ter-unggah Program Penegakan Manajem engPera dilan
proses penyelesaian perkara pada SIPP dan Pelayanan Hukum Ui
3 Pengecekan kualitasimemastikan keakuratan 1 g 4 BAS ditandatangani oleh Program Penegakan ;;?;.Zﬂ:ﬁgggigﬂan
data pada BAS sebelum sidang berikutnya Hakim/Ketua Majelis dan Pelayanan Hukum - I’:‘I




Jarak penundaan sidang

Program Penegakan

1049-Peningkatan

Penginputan penundaan sidang pada SIPP . ;
4 paling lama (1x24 jam) setelah sidang v i v v yang singkat dan Pelayanan Hukum mﬁemen Peradian
5 Penyampaian dan pengiriman salinan putusan i i o N Salinan putusan diterima Program Penegakan :\llﬂ:nga-z ?r:];?lgg::gilan
tepat waktu pihak berperkara tepat wakiu | dan Pelayanan Hukum Ui ril
Penerapan One Day Minute (minutasi berkas B
6 perkara selesai segera setelah putusan 4 J i N Minutasi berkas perkara tepat | Program Penegakan :&4”%.2 ?721;29;2:23“%
diucapkan atau setidaknya dalam waktu yang waktu dan Pelayanan Hukum . r#n
sangat singkat)
g : ; 1049-Peningkatan
Memastikan jangka waktu minutasi perkara ; Program Penegakan 4 ;
¥ dipenuhi sesuai ketentuan (misal 1-3 bulan) v v v V| Perkara selesai tepat waktu dan Pelayanan Hukum m;rﬂemen Peradian
8 Melakukan evaluasi berkala atas sisa perkara 4 y N 4 Laporan Monev penyelesaian | Program Penegakan ;&ﬁi ?r:‘;?]g;::ggilan
secara bulanan perkara setiap bulan dan Pelayanan Hukum Unig rim
1.2. | Persentase penyediaan/ pengiriman salinan putusan tepat waktu oleh pengadilan tingkat pertama kepada para pihak
1 Penyediaan e-doc salinan putusan 1x24 jam N \ J o ls"ggl?;ha” 606 pada. SIEF Program Penegakan hoafgi f:;?,g;::zg“ - Rp. 164:120.000,00
setelah pembacaan putusan dan Pelayanan Hukum Ui rfw
Memastikan keakuratan data pada salinan Salinan Putusan akurat dan 1049-Peningkatan
2 | putusan yang dicetak oleh PP dan v | Vo N | valid g:;gglg F;n;\g:ﬁ: m | Manajemen Peradilan
Hakim/Majelis Hakim y Umum
3 Pengiriman salinan putusan kepada para pihak N { 4 N Salinan Putusan terkirim Program Penegakan ;A(;“nge;.z:i?;?]g;:gg“an
setelah pembacaan putusan kepada para pihak dan Pelayanan Hukum - r#
, : - Relaas pemberitahuan 1049-Peningkatan
Memastikan salinan putusan telah diterima oleh ; Program Penegakan . .
6 : N | N | ¥ | v | salinan putusan terunggah Manajemen Peradilan
para pihak pada SIPP dan Pelayanan Hukum Uiith
o . : 2 Laporan Monev 1049-Peningkatan
6 glla(?ir;g?]r:ngtg:;nevalu35| Renyeeiastupe g lriman J y | N | penyediaan/pengiriman 5;?19;2?; Zin;gaﬁﬁm Manajemen Peradilan
P salinan putusan y Umum
1.3. | Persentase pengiriman pemberitahuan petikan/ amar putusan tingkat banding, kasasi dan PK secara tepat waktu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak

Memastikan petikan/amar putusan telah
diterima dari tingkat Banding/MA

\f

N

\'

v

Petikan/Amar Putusan
tersedia

Program Penegakan
dan Pelayanan Hukum

1049-Peningkatan
Manajemen Peradilan
Umum

Rp. 164.120.000,00




Pelaksanaan pemberitahuan petikan/amar

Petikan/amar putusan terkirim

Program Penegakan

1049-Peningkatan

% putusan tepat wakitu v v v v pada para pihak dan Pelayanan Hukum g;r:l?%emen Paradian
; . Relaas pemberitahuan 1049-Peningkatan
Memastikan petikan/amar putusan telah ; Program Penegakan : ;
3 S : v | W \ V| petikan/amar putusan Manajemen Peradilan
diterima oleh para pihak terunggah pada SIPP dan Pelayanan Hukum Ui
g : ; Laporan Monev 1049-Peningkatan
Monitoring dan evaluasi pemberitahuan ; ; Program Penegakan ; ]
4 ; N | W R V| pemberitahuan petikan/amar Manajemen Peradilan
petikan/amar putusan putusan dan Pelayanan Hukum i
1.4. | Persentase pengiriman salinan putusan perkara pidana tingkat banding, kasasi dan PK tepat waktu oleh pengadilan pengaju kepada para pihak
1 Memastikan salinan putusan perkara telah \ \ y N el Becree Program Penegakan TMO;?;Z %‘;ﬁg;::zzn - g, IS 00N
diterima dari Tingkat Banding/MA dan Pelayanan Hukum Wi r:]
i ; Salinan Putusan terkirim pada 1049-Peningkatan
Pelaksanaan pengiriman salinan putusan i Program Penegakan : ’
2 kepada para pihak tepat waktu v v v V| parapihak dan Pelayanan Hukum mr;e;jnemen Paradiien
; . — Relaas pemberitahuan 1049-Peningkatan
3 M:r;n a?'::'? LSl pUtusal Ak ditems ol y y V | petikan/amar putusan 5;?19;27; Zilr:lgfiti:m Manajemen Peradilan
PR terunggah pada SIPP Y Umum
i : - ; o 1049-Peningkatan
Monitoring dan evaluasi pengiriman salinan Laporan Monev pengiriman Program Penegakan : .
4 putusan v v v v salinan putusan dan Pelayanan Hukum mana;emen SRyRRHD
mum
1.5. | Persentase putusan pengadilan yang diunggah pada direktori putusan
' i Unggahan e-doc putusan 1049-Peningkatan Rp. 164.120.000,00
Memastikan e-doc putusan diunggah pada Program Penegakan : :
1 | spp VoA v | v | padaSIPP 2 B i Wik m?lr:j?#emen Peradilan
Pelaksanaan pengunggahan putusan pada Unggahan e-doc putusan 1049-Peningkatan
2 | Direktori Putusan maksimal satu hari setelah N | v | v | « | padaDirektori Putusan Z;?}géaerlg F;?]':qgﬁ:inm Manajemen Peradilan
perkara diputus atau minutasi selesai y Umum
Sinkronisasi e-doc salinan putusan dari SIPP ke 1049-Peningkatan
3 | Direktori Putusan, atau pengunggahanmanual | v | v | v | ¥ D:;i:rljlilrnegkg:r? T:nugjtg:rs;an g;%g;i?; Ziligaﬁiz m | Manajemen Peradilan
jika sistem otomatis gagal P y Umum
Memastikan Putusan 1049-Peningkatan
4 | (e-doc) yang diunggah pada SIPP NN AN g;ggc dF; l:ﬁ?gk?:rr?;uatﬂg: z;g;:r; F;inaig;tizm Manajemen Peradilan
sesuai dengan direktori putusan Y Umum
e : : ; 1049-Peningkatan
5 Monitoring dan evaluasi unggahan putusan N q 4 N Laporan Monev Direktori Program Penegakan Manajemen Peradilan

pada direktori putusan

Putusan

dan Pelayanan Hukum

Umum




1.6. | Persentase penyelesaian permohonan eksekusi putusan perdata
1 Melaksanakan pendataan putusan perkara N 3 A Dar&ﬂz;rtsg:ian e Program Penegakan gno:nga-‘:?elr;g;:i:&lan Rp. 164.120:000,00
perdata yang telah BHT P dan Pelayanan Hukum Uiy n'1
: Berkas permohonan 1049-Peningkatan
Memeriksa kelengkapan berkas permohonan ; .| Program Penegakan i ¢
2 b O ekseskusi yang sudah sesuai | - S g Hik E;rl?wjﬁ'emen Peradilan
Dokumen telaah ekseskusi
Memastikan telaah eksekusi selesai dibuat oleh tersedia dan relaas 1049-Peningkatan
3 | Tim dan penetapan aanmaning telah dikirim NN v pemberitahuan penetapan :;?]glgae?; F;?':;gﬁlimm Manajemen Peradilan
kepada para pihak aanmaning telah diterima Y Umum
para pihak
Pemberitahuan pelaksanaan 1049-Peningkatan
4 | Melaksanakan koordinasi dengan pihak terkait V v ¥ eksekusi telah diterima para Prograrm Penagalkar Manajemen Peradilan
; dan Pelayanan Hukum
pihak Umum
. 1049-Peningkatan
: BA pelaksanaan eksekusi Program Penegakan : :
5 | Melaksanakan proses eksekusi -4 |-+ sl fibuist i Peleanen Fikuri [\Jﬂanajemen Peradilan
mum
h Laporan penyelesaian 1049-Peningkatan
6 m‘gf ;t beptraly pEFyslesalan permationan U I Y permohonan eksekusi 5;?19;2?; Zen';gaﬁzm Manajemen Peradilan
diterima KPN y Umum
1049-Peningkatan
- . ; Laporan Monev pelaksanaan | Program Penegakan : .
7 | Monitoring dan evaluasi pelaksanaan eksekusi \ N \} ekeehis] dan Pelayanan Hukum wr?]za:]{lemen Peradilan
1.7. | Persentase perkara yang berhasil diselesaikan melalui pendekatan keadilan restoratif
Melakukan identifikasi dan seleksi perkara yang Qaﬁar perkara yang dapat 1049-Peningkatan Rp. 164.120.000,00
: : dilakukan penerapan Program Penegakan ) ;
1 memungkinkan untuk penerapan keadilan \ y y Keadilan Restoratif dan Palausiiah Hukite Manajemen Peradilan
restoratif y Umum
Jarak penundaan sidang 1049-Peningkatan
i ang lidak terlalu lama Program Penegakan ' -
2 | Memeriksa kelengkapan berkas perkara \ v \f yang ti dan Pelayanan Hukum m;ﬁgemen Peradilan
BAS perkara dengan
Keadilan Restoratif selesai Broram Barssian 1049-Peningkatan
3 | Melaksanakan proses keadilan restoratif A VA dibuat g g Manajemen Peradilan

dan Pelayanan Hukum

Umum




Laporan pelaksanaan

1049-Peningkatan

Rp. 164.120.000,00

Membuat laporan pelaksanaan keadilan keadilan restoratif telah Program Penegakan ; ’
1 restoratif \ v v selesai dibuat dan diterima dan Pelayanan Hukum 3ana]emen Peradilan
KPN mum
Monitoring dan evaluasi keberhasilan 1049-Peningkatan
: ¢ Laporan Monev perkara Program Penegakan : :
5 | penyelesaian perkara melalui pendekatan V \ \ : . Manajemen Peradilan
eiiedla restoatt dengan Keadilan Restoratif dan Pelayanan Hukum Umam
1.8. | Persentase pekara yang berhasil diselesaikan melalui mediasi
1 Melakukan identifikasi perkara perdata yang g o 4 Daftar perkara perdata yang | Program Penegakan ;&4“%2 ?:;?]gg:::z"an
wajib dilakukan mediasi wajib dilakukan mediasi dan Pelayanan Hukum o ri1
9 Memeriksa kelengkapan berkas perkara yang N N N Berkas perkara mediasi telah | Program Penegakan ;110514%‘2 ?e"r]]g;g:gilan
dimohonkan mediasi tepat dan sesuai dan Pelayanan Hukum Ui ‘#
3 Mempersiapkan mediator, instrumen mediasi, d J \ Instrumen dan ruang mediasi | Program Penegakan r1\40a4r?a;kpe ﬁ'?:r‘mg;g::gilan
dan ruang mediasi telah siap dan Pelayanan Hukum - r=1
- : 1049-Peningkatan
_— BAS perkara mediasi selesai | Program Penegakan . "
4 | Melaksanakan proses mediasi S IV Y aibut o0 Py HUGin lI\Jnrs:]r:Jar:]emen Peradilan
- 1049-Peningkatan
oo Laporan pelaksanaan mediasi | Program Penegakan ; ;
5 | Membuat laporan pelaksanaan mediasi ) y ¥ telah dibuat dan diterima KPN | dan Pelayanan Hukum g;rlljari]emen Peradilan
e i i 1049-Peningkatan
Monitoring dan evaluasi keberhasilan gy Program Penegakan ; .
0 penyelesaian perkara melalui mediasi v v v kaparaonsuMpdias: dan Pelayanan Hukum E;:?Lemen Rafsdian
1.9. | Persentase perkara anak yang berhasil diselesaikan melalui diversi
i e i 1049-Peningkatan
Melakukan identifikasi perkara pidana anak — Program Penegakan . .
. yang dapat diselesaikan melalui diversi v v v Difiar eraa i) dan Pelayanan Hukum ﬂ;r:]e:]{lemen PN
2 Memeriksa kelengkapan berkas perkara yang N N J Berkas perkara diversi telah Program Penegakan ;n(zlt'zm:g;:::;l &
dimohonkan diversi sesuai dan tepat dan Pelayanan Hukum Urhai !:]
Instrumen pelaksanaan .
SR : 1049-Peningkatan
3 | Mempersiapkan instrumen pelaksanaandiversi | v | v | Hhreilenedia PO Parsgkan Manajemen Peradilan

dan Pelayanan Hukum

Umum

Rp. 164.120.000,00




G ; 1049-Peningkatan
4 | Melaksanakan proses diversi 4| o | 4 | v |SaSperkaradversisolessl | Program Penegakan Manajemen Peradilan
dibuat dan Pelayanan Hukum U
mum
Laporan perkara diversi 1049-Peningkatan
5 | Membuat laporan pelaksanaan diversi S y | selesai dibuat dan diterima Program Penegakan Manajemen Peradilan
dan Pelayanan Hukum
KPN Umum
i . . 1049-Peningkatan
Monitoring dan evaluasi keberhasilan — Program Penegakan . ;
b penyelesaian perkara melalui diversi v v v V| Laporan Monev Diversi dan Pelayanan Hukum [&Jﬂ;rﬂemen Reraian
1.10. | Persentase perkara perdata tingkat pertama yang menggunakan e- Court
Optimalisasi seluruh pendafiaran perkara Daftar perkara perdata yang | Program Penegakan 1049-Peningkatan Rp. 164.120.000,00
1 Sbsittsene Ubiaa N | ¥ | ¥ | ¥ | terdaftar pada e-court dan Pelayanan Hukum 3:11?19'“9" Peradilan
5 | Memeriksa kelengkapan berkas perkara yang J | J J S;g‘::”f: ;kc?; y::i-cou | Program Penegakan 1049-Peningkatan
didaftarkan dengan e-court deng dan Pelayanan Hukum | Manajemen Peradilan
telah sesuai U
mum
5 | Memastikan data yang diunggah pada e-court 20 4 4 P Data perkara pada e-court Program Penegakan 1049-Peningkatan
telah sinkron dan sesuai dengan SIPP dan SIPP telah sinkron dan Pelayanan Hukum | Manajemen Peradilan
Umum
4 | Melaksanakan proses persidangan dengan g | 4 J J | BAS perkara perdata telah Program Penegakan 1049-Peningkatan
menggunakan e-litigasi diunggah pada e-court dan Pelayanan Hukum | Manajemen Peradilan
Umum
5 | Menyusun laporan perkara yang menggunakan 1 4 J J Laporan perkara e-court Program Penegakan 1049-Peningkatan
e-court diterima KPN dan Pelayanan Hukum | Manajemen Peradilan
Umum
g | Monitoring dan evaluasi pendaftaran dan J 1 J J | Laporan Monev penggunaan | Program Penegakan 1049-Peningkatan
perkara dengan e-court e-court dan Pelayanan Hukum | Manajemen Peradilan
Umum
1.11. | Persentase perkara pidana yang dilimpahkan secara elektronik (e- Berpadu)

Optimalisasi seluruh pelimpahan perkara N
pidana menggunakan e-Berpadu

Daftar perkara pidana yang
dilimpahkan menggunakan e-
Berpadu

Program Penegakan
dan Pelayanan Hukum

1049-Peningkatan
Manajemen Peradilan
Umum

Rp. 164.120.000,00




Berkas perkara pidana telah

Program Penegakan

1049-Peningkatan

Memeriksa kelengkapan berkas perkara yang A ; :
2 dilimpahkan pada e-Berpadu v v V| sesuai dan tepat dan Pelayanan Hukum tﬂ;r:lar:‘emen ParO
Koordinasi dengan Polisi, Jaksa, Lapas, dan Berkas perkara pidana telah 1049-Peningkatan
3 | pihak terkait untuk memastikan keakuratan dan v | ¥ | + | sesuaidantepat zrt;g;a rln Pir;gﬁﬁtm Manajemen Peradilan
kesesuaian berkas AREHES Umum
Memastikan pelimpahan berkas perkara yang E-Doc perkara pidana yang 1049-Peningkatan
4 | diunggah pada e-Berpadu dan berkas perkara y vV | diunggah dan berkas yang s;?‘glgz?; Zi"aigatiﬂ - Manajemen Peradilan
yang diterima PTSP telah sesuai SOP diterima sama Y Umum
Persetujuan penerimaan e
5 Memastikan pelimpahan berkas perkara telah y y N berkas perkara pidana Program Penegakan m ga':‘::::gggﬁggnan
mendapat persetujuan pimpinan untuk diterima ditamdatangani Pimpinan dan | dan Pelayanan Hukum i nj1
terdaftar pada SIPP
o - 1049-Peningkatan
Monitoring dan evaluasi pelimpahan perkara g Program Penegakan :
6 pidana dengan e-Berpadu v | | | Laporan Monev e-Berpadu i Palayanan ik mf::#emen Peradilan
1.12. | Persentase layanan perkara pidana yang diajukan secara elektronik (e- Berpadu)
1 Optimalisasi penyelesaian seluruh layanan y \ d Daftar layanan perkara Program Penegakan &?&:ﬁ:ﬁg;ﬁggila i Fip. 54.120.000,00.
perkara pidana menggunakan e-Berpadu pidana pada e-Berpadu dan Pelayanan Hukum b r=1
9 Memeriksa kelengkapan dokumen perkara yang o o J Dokumen layanan perkara Program Penegakan Rﬂo:ngézi‘;ﬂg;:;:';” -
diajukan pada e-Berpadu pidana telah sesuai dan Pelayanan Hukum Umu ri]
Koordinasi dengan Kepolisian, Jaksa, atau 1049-Peningkatan
3 | Petugas Lapas atau pihak terkait lainnya R v | W ljiggt:}r:(ta;;;y:g;?a?erkara :;t:]g;irg Zin;gaﬁ?]m Manajemen Peradilan
terhadap pengajuan layanan e-Berpadu P y Umum
; Dokumen layanan perkara ¢
Memastikan ketepatan waktu pelayanan dalam - T 1049-Peningkatan
e . pidana berhasil disetujui Program Penegakan . !
4 rsngglproses dokumen yang diajukan sesuai V v v pimpinan dan selesai dan Pelayanan Hukum mfnrﬂemen Peradilan
diproses tepat waktu
Monitoring dan evaluasi penyelesaian layanan 1049-Peningkatan
5 | perkara pidana yang diajukan menggunakan e- y | | Laporan Monev e-Berpadu Program:Ponegaken Manajemen Peradilan

Berpadu

dan Pelayanan Hukum

Umum




PELAKSANAAN TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET Wi Wil Twi 1 Twiv
Meningkatnya Tingkat Keyakinan Indeks kepuasan pengguna layanan pengadilan berdasarkan standar layanan yang
1 dan Kepercayaan Publik 1. ditetapkan 3% L Y % 3,80
ADWAL PELAKSANAAN
NO. AKSUKEGIATAN JI ’ i | 7 | 7 KELUARAN PROGRAM KEGIATAN DANA
2.1. | Indeks kepuasan pengguna layanan pengadilan berdasarkan standar layanan yang ditetapkan
Pembentukan Tim Survei Kepuasan SKTim dan Prosedyr Program Penegakan 1049'.'3 enmgkatanl Rp: 164.120.000,00
i Masyarakat/Pengguna Layanan v v v V| pelaksanaan Survei dan Pelayanan Hukum Manejomen Peracian
Y Kepuasan Masyarakat Umum
2 Memastikan instrumen survei telah sesuai SOP N " N J Instrumen survei tersedia dan | Program Penegakan ;’?ng;: ﬂ;ﬂg;:t:gilan
dan siap digunakan siap digunakan dan Pelayanan Hukum i rL
Sosialisasi pelaksanaan survei kepada Informasi pelaksanaan survei 1049-Peningkatan
3 | pengguna layanan melalui media sosial, J N \ \ | terunggah di media sosial dan 5;?19!;2:2 Paina?zgfiﬁ:m Manajemen Peradilan
website, atau banner website y Umum
Melaksanakan survei secara berkala/per- Data responden survei 1049-Peningkatan
4 | friwulan kepada seluruh pengguna layanan \( y v v | tersimpan pada instrumen 5;?19122?; Zilig:tinm Manajemen Peradilan
pencari keadilan survei Y Umum
Pengumpulan data survei secara riil dari ‘ 1049-Peningkatan
% : Data responden survei Program Penegakan ; :
5 | responden, minimal memenuhi kuota sampel S Y \ i : Manajemen Peradilan
yang ditentukan memenuhi kuota sampel dan Pelayanan Hukum el
i ; 1049-Peningkatan
Pengolahan data survei dengan menghitung . Program Penegakan : ;
8 nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) v v v V| Laporan penyusunan survei dan Pelayanan Hukum ll\-?re:]r:%emen Peesdilan
Penyusunan Laporan Survei Kepuasan ; B
7 Masyarakat/Pengguna Layanan Pengadilan d N J N Ir.naa;;orraar;(astl;kr;elul;esg%asan Program Penegakan Kﬂ?niz*:g:ggggg" -
sefiap 3 bulan dan Publikasi Hasil Laporan di - y haiTE zn 4 dan Pelayanan Hukum i n£1
Website/Media Sosial pengg y
Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan Laporan Monev Survei 1049-Peningkatan
8 | surveidan hasil laporan kepuasan pengguna ) v V' \ | Kepuasan Pengguna g;zg;:?; F;enr;eng:ﬁr;m Manajemen Peradilan
layanan pengadilan Layanan Pengadilan y Umum




PELAKSANAAN TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2
TWI TWII WL | TWIV
1. | Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Satuan Kerja Pengadilan 75 75 75 75 75
Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) DIPA 01 Satuan Kerja
2. | pen gadilan 97 97 97 97 97
5 Terwujudnya Manajemen Peradilan yang 3 §|Ia| Ingllkator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) DIPA 03 Satuan Kerja 93 93 9 03 93
Transparan dan Profesional it 2l
4, | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 01 95 95 95 95 95
5. | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 03 95 95 95 95 95
6. | Nilai Indikator Pengelolaan Aset (IPA) Satuan Kerja Pengadilan 3,50 350 3,50 3,50 3,50
JADWAL PELAKSANAAN
NO. AKSI/KEGIATAN I | " | = ' N KELUARAN PROGRAM KEGIATAN DANA
3.1. | Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara (IP ASN) Satuan Kerja Pengadilan
Sertifikat Pelatihan yang 6986-Dukungan Manajemen Rp. 6.962.710.000,00
1 Mengikuti pelatihan, seminar, workshop atau J J J q diunggah pada aplikasi E[Jok%r:rgn Administrasi Kesekretariatan
webinar minimal 24 jp pertahun SIKEP dan ASN Digital M "9 Pengadilan Tingkat Banding dan
anajemen .
Tingkat Pertama
Usulan tugas belajarfijin
belajar untuk .
. o meningkatkan Program 6986-Dukungan Manajemen
Mengajukan tugas belajar bagi yang belum ; g Administrasi Kesekretariatan
2 : solhepr o b VA VA I v | kompetensi sesuai Dukungan g .
memenuhi standar kualifikasi pendidikan L i ; Pengadilan Tingkat Banding dan
kualifikasi pendidikan Manajemen Tirclkal Pértsina
pada jabatan yang 9
diduduki
gzl ! 6986-Dukungan Manajemen
Mengambil sertifikasi keahlian yang relevan S.e fiked keahhan' yod Erogrn Administrasi Kesekretariatan
3 dengan jabatan v v v V| diunggah pada aplllk.am Dukquan Pengadilan Tingkat Banding dan
SIKEP dan ASN Digital Manajemen Tingkat Pertama




Penyusunan SKP Hakim .
Menyusun Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) dan Pegawai yang sesuai | Program gﬂﬁh?;&:;g;:s?; ';?;?i:;r:‘
4 | yang terukur dan selaras dengan tujuan v V \ dengan IKU dan turunan | Dukungan Penaadilan Tinakat Bandina dan
organisasi perjanjian kinerja Manajemen Ting?(at Pe rtalmg g
organisasi
SKP Hakim dan Pegawai '
Memastikan capaian kinerja 100% pada terlaksana 100% dan Program ggﬁ;‘?;r:;g;:syfrgg‘;:;ﬁ
5 | aplikasi E-Kinerja dan melakukan pelaporan & | o diniali oleh atasan Dukungan Penaadilan Tinakat Banding dan
berkala langsung setiap Manajemen Ting?(at Pe rtamg g
periodenya
Data riwayat pendidikan,
pelatihan, dan
Memperbarui data riwayat pendidikan, pengalaman kerja pada Program 6986-Dukungan Manajemen
6 pelatihan, dan pengalaman kerja pada aplikasi g o N aplikasi SIKEP dan Duk% naan Administrasi Kesekretariatan
SIKEP dan SIASN (Sistem Informasi Aparatur SIASN (Sistem Informasi Mana'egmen Pengadilan Tingkat Banding dan
Sipil Negara) secara berkala Aparatur Sipil Negara) ) Tingkat Pertama
sudah terupdate dan
akurat
Tidak adanya Hakim dan Program 6986-Dukungan Manajemen
7 Mematuhi seluruh peraturan kedisiplinan ASN i y N Aparatur Pengadilan Dukungan Administrasi Kesekretariatan
dan menghindari hukuman disiplin yang terkena Hukuman Masiaiomen Pengadilan Tingkat Banding dan
Disiplin ] Tingkat Pertama
Tingkat kehadiran dan Program 6986-Dukungan Manajemen
8 Memastikan tingkat kehadiran tinggi dan N " \ kepatuhan disiplin Hakim Dukungan Administrasi Kesekretariatan
terdokumentasi dengan baik dan Aparatur Pengadilan Manajemen Pengadilan Tingkat Banding dan
sudah baik Tingkat Pertama
3.2. | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) DIPA 01 Satuan Kerja Pengadilan
Bk 6986-Dukungan Manajemen B 82700000
1 Melaksanakan Realisasi Anggaran Belanja 4 4 J Rlgailkssal ATisaaras Duk% - Administrasi Kesekretariatan
Pegawai, Belanja Barang dan Belanja Modal 99 Mana'gmen Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama




Program 6986-Dukungan Manajemen
Membuat LPJ Bendahara Pengeluaran DIPA Administrasi Kesekretariatan
2 01 dengan tepat waktu v v v LPJ Bendzhara agl::;r.’g:]gn Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
3 trjmengajukan Uang Persediaan (UP, GUP) N N { SPM Dukungan Admmlsltram Kesekretanqtan
lengan tepat waktu Melaiahisr Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
- 6986-Dukungan Manajemen
4 Melakukan Rekonsiliasi Keuangan DIPA 01 ke J N d Laporan Keuangan DIPA D k% B Administrasi Kesekretariatan
KPPN dan Korwil setiap bulan 01 M:na'gmen Pengadilan Tingkat Banding dan
I Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
5 Membuat Laporan Keuangan DIPA 01 N y y Laporan Keuangan DIPA Duk% I Administrasi Kesekretariatan
Bulanan, Triwulan, Semesteran dan Tahunan 01 Méinal gm 5 Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
Mengajukan Revisi Anggaran DIPA 01 ke » Administrasi Kesekretariatan
g bagian Perencanaan v v v R tLa el a:':,:r’f;r;n Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
Mengarsipkan Dokumen Laporan ! Administrasi Kesekretariatan
d Pertanggungjawaban Keuangan DIPA 01 v v v AsipKaustgan agt:;qg;gn Pengadilan Tingkat Banding dan
) Tingkat Pertama
3.3. | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) DIPA 03 Satuan Kerja Pengadilan
PRt 6986-Dukungan Manajemen AR ORRET 190
1 Melaksanakan Realisasi Belanja Barang DIPA o { J BeaisastARGnARE Duk?m éih Administrasi Kesekretariatan
03 Tahun 99 Mana,gmen Pengadilan Tingkat Banding dan
) Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
Membuat LPJ Bendahara Pengeluaran DIPA Administrasi Kesekretariatan
2 03 dengan tepat waktu v v v LPJ Bandafdfa DIFA D a:kn'ﬁ::; " Pengadilan Tingkat Banding dan
I Tingkat Pertama




6986-Dukungan Manajemen

5 | Mengajukan Uang Persediaan (UP, GUP) - EL"I(%?”;H Administrasi Kesekretariatan
dengan tepat waktu M 9 Pengadilan Tingkat Banding dan
anajemen .
Tingkat Pertama
Proaram 6986-Dukungan Manajemen
4 Melakukan Rekonsiliasi Keuangan DIPA 03 ke Laporan Keuangan DIPA Duk?m i Administrasi Kesekretariatan
KPPN dan Korwil sefiap bulan 03 Mana‘gmen Pengadilan Tingkat Banding dan
) Tingkat Pertama
Prodfsit 6986-Dukungan Manajemen
5 Membuat Laporan Keuangan DIPA 03 Laporan Keuangan DIPA Duk% oy Administrasi Kesekretariatan
Bulanan, Triwulan, Semesteran dan Tahunan 03 " "9 Pengadilan Tingkat Banding dan
anajemen ;
Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
6 Mer]gajukan Revisi Anggaran DIPA 03 ke RKAKL Revisi Dukungan Adm:nls.tram I:(esekretarlgtan
bagian Perencanaan Nenalameii Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
Mengarsipkan Dokumen Laporan ; Administrasi Kesekretariatan
{ Pertanggungjawaban Keuangan DIPA 03 Arip Ketangan aukur)gan Pengadilan Tingkat Banding dan
lanajemen )
Tingkat Pertama
3.4. | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 01
S— 6986-Dukungan Manajemen
1 Membuat draft rencana Revisi DIPA Maupun Revisi DIPA Maupun Duk%n an Administrasi Kesekretariatan
POK POK Mana‘gmen Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Prodari 6986-Dukungan Manajemen
9 Meneliti dan memeriksa kelengkapan revisi Revisi DIPA Maupun Dukg{m - Administrasi Kesekretariatan
DIPA atau POK POK Manajgmen Pengadilan Tingkat Banding dan

Tingkat Pertama

Rp. 6.962.710.000,00




6986-Dukungan Manajemen

- Program S :
s L Revisi DIPA Maupun Administrasi Kesekretariatan
Menandatangani Revisi DIPA maupun POK POK 31;!;1;@3:]2 ] Pengadilan Tingkat Banding dan
) Tingkat Pertama
- 6986-Dukungan Manajemen
el Pemqhonan rexisl DIPA Revisi DIPA Maupun Progkarm Administrasi Kesekretariatan
atau POK ke KANWIL Dirjen Perbendaharaan POK Dukungan Penaadilan Tinakat Banding dan
i Manajemen e 9 g
Prosis! RAY Tingkat Pertama
- 6986-Dukungan Manajemen
Mengarsipkan Berkas Revisi DIPA dan POK Revisi DIPA Maupun Duk% ngan Adminis‘trasi f(esekretariqtan
yang sudah disetujui POK Niciiledtioi Pengadilan Tingkat Banding dan
) Tingkat Pertama
Program Kerja, Kegiatan, _Dukunaan Manaiemen
Memantapkan Program Kerja, Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan Program S\g?r?inisl:r:si}g!?eselget ; s
Jadwal Pelaksanaan serta Anggaran Tahun sen_a Anggaran Tahyp Dukquan Pengadian Tingkat Banding dan
Berjalan Berthan serta pengisian | Manajemen Tingkat Pertama
caoaian Output
FTagranans; kegiaw, 6986-Dukungan Manajemen
Menelaah dan Menandatangani Program Jadwal Pelaksanaan Program A dministr:sigKesekret;riatan
Kerja, Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan serta serta Anggaran Tahun Dukur}gan Pengadilan Tingkat Banding dan
Anggaran Tahun Berjalan Berjalan serta pengisian | Manajemen Tingkat Pertama
caoaian Output
Program Ker, Keglatan, 6986-Dukungan Manajemen
Mengarsipkan Program Kerja, Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan Program A dministrasigKesekret;riatan
Jadwal Pelaksanaan serta Anggaran Tahun serta Anggaran Tahun Dukungan Pengadilan Tingkat Banding dan
Berjalan Berja]an serta pengisian | Manajemen Tingkat Pertama
caoaian Output
Program Kerja, Kegiatan, 6-Duk Shanasgi
Menerima dan mengarsipkan Program Kerja, Jadwal Pelaksanaan Program gg?ninisl:r:;gi?:sefrgtériatan
Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan serta Anggaran serta Anggaran Tahup Dukur]gan Pengadilan Tingkat Banding dan
Tahun Berjalan untuk dilaksanakan Berjalan serta pengisian | Manajemen

caoaian Qutput

Tingkat Pertama




3.5.

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 03

Membuat draft rencana Revisi DIPA Maupun
POK

Revisi DIPA Maupun
POK

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Meneliti dan memeriksa kelengkapan revisi
DIPA atau POK

Revisi DIPA Maupun
POK

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Menandatangani Revisi DIPA maupun POK

Revisi DIPA Maupun
POK

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Memasukkan surat Permohonan revisi DIPA
atau POK ke KANWIL Dirjen Perbendaharaan
Provinsi RIAU

Revisi DIPA Maupun
POK

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Mengarsipkan Berkas Revisi DIPA dan POK
yang sudah disetujui

Revisi DIPA Maupun
POK

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Memantapkan Program Kerja, Kegiatan,
Jadwal Pelaksanaan serta Anggaran Tahun
Berjalan

Program Kerja, Kegiatan,
Jadwal Pelaksanaan
serta Anggaran Tahun
Berjalan serta pengisian
caoaian Output

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Menelaah dan Menandatangani Program
Kerja, Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan serta
Anggaran Tahun Berjalan

Program Kerja, Kegiatan,
Jadwal Pelaksanaan
serta Anggaran Tahun
Berjalan serta pengisian
caoaian Output

Program
Dukungan
Manajemen

6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
Pengadilan Tingkat Banding dan
Tingkat Pertama

Rp. 164.120.000 ,00




Program Kerja, Kegiatan,

6986-Dukungan Manajemen

Mengarsipkan Program Kerja, Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan Program SR :
8 | Jadwal Pelaksanaan serta Anggaran Tahun \ y serta Anggaran Tahun Dukungan ggnméggﬁ;a:irﬁf;rg:ﬁfgn das
Berjalan Berja.lan serta pengisian | Manajemen Tingkat Pertama
caoaian Output
Program Kerja, Kegiatan, ¥ :
Menerima dan mengarsipkan Program Kerja, Jadwal Pelaksanaan Program 6986. l?ukur!gan Manajgmen
A Administrasi Kesekretariatan
9 | Kegiatan, Jadwal Pelaksanaan serta Anggaran Y y serta Anggaran Tahun Dukungan P srioadikan Teniet Band bodon
Tahun Berjalan untuk dilaksanakan Berjalan serta pengisian | Manajemen Tin Eli(at Pe rtamga g
caoaian Output 9
3.6. | Nilai Indikator Pengelolaan Aset (IPA) Satuan Kerja Pengadilan
Program 6986-Dukungan Manajemen Rp. 6.962.710.000,00
Transaksi Barang Masuk Administrasi Kesekretariatan
L MBlEkRRPanAlEIEAnRN EMN v v dan Barang Keluar a:l:]:r.'g;gn Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Broarais 6986-Dukungan Manajemen
2 Melakukan Penetapan Status Penggunaan v y SK PSP Duk% sl Administrasi Kesekretariatan
(PSP) BMN Mana'egmen Pengadilan Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
Administrasi Kesekretariatan
3 | Melakukan Pengelolaan/Penggunaan Aset VA Y PNBP Pengelolaan Aset Eﬁ:ﬁ:pg;g i Paviaciian Tiokat Beridii 0o
) Tingkat Pertama
Proaram 6986-Dukungan Manajemen
4 Melakukan Penyampaian Laporan dan Usulan \ i Laporan dan Usulan Dukgu o Administrasi Kesekretariatan
RKBMN dengan tepat waktu RKBMN Manajtgmen Pengadilan Tingkat Banding dan

Tingkat Pertama




Program 6986-Dukungan Manajemen
Melaksanakan Pengawasan dan Pengendalian Administrasi Kesekretariatan
(Wasdal) BMN Vo ¥ | Y| 4| Laporan Wasdl Daungan | pengagian Tingkat Banding dan
J Tingkat Pertama
Laporan Proziraii 6986-Dukungan Manajemen
Melaksanakan Pemindahtanganan, N ol y q Pemindahtanganan, D uk?: i Administrasi Kesekretariatan
Pemusnahan, dan Penghapusan BMN Pemusnahan, Mana'gmen Pengadilan Tingkat Banding dan
Penghapusan I Tingkat Pertama
Program 6986-Dukungan Manajemen
Membuat Laporan BMN per-semester v | ¥ | N | v | LaporanBMN Dukungan ;gggg.itl;ans[rﬁegssaktrgtaar::jait:gn dan
Mangjeimsin Tingkat Pertama

. Teluk Kuantan, Januari 2026
Ketua Pengadilan Negeri Teluk Kuantan
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