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SASARAN KINERJA

Terwujudnya peradilan yang
efektif, transparan,
akuntabel, responsive dan
modern

Meningkétnya tingkat
keyakinan dan kepercayaan
publik
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INDIKATOR KINERJA

TARGET

Persentase penyelesaian perkara secara tepat
waktu.

Persentase penyediaan/pengiriman Salinan
putusan tepat waktu oleh pengadilan tingkat
pertama kepada para pihak

Persentase pengiriman pemberitahuan
petikan/amar putusan tingkat banding, kasasi dan
PK secara tepat waktu oleh pengadilan pengaju
kepada para pihak

Persentase pengiriman Salinan putusan perkara
pidana tingkat banding, kasasi dan PK tepat waktu
oleh pengadilan pengaju kepada para pihak.

Persentase putusén pengédilah fang diuﬁggah
pada direktori putusan.

Persentase penyelesaian permohonan eksekusi
putusan perdata - P
Persentase perkara yang berhasil diselesaikan
melalui pendekatan keadilan restoratif
Persentase perkara yang berhasil diselesaikan
melalui mediasi.

Persentase perkara anak yang berhasil diselesaikan
melalui diversi

Persentase

perkara perdata tingkat pertama yang menggu-
nakan e- Court

~ Persentase perkara pidana yang'dilimpahkan

secara elektronik (e-berpadu)

Persentase layanan perkara pidana yang diajukan
secara elektronik (e-berpadu)

Indeks kepuasan pengguna layanan pengadilan
berdasarkan standar layanan yang ditetapkan
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= = 3  Terwujudnya manajemen 31 Indeks Profesionalit as Aparatur Sipil Negara (P . 84
peradilan yang transparan ASN) Satuan Kerja Pengadilan
o o dan professional — . : . - B
3.2 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA)
e DIPA 01 Badan Urusan Administrasi 97
e o 3.3 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA)
. e - DIPA 03 Ditjen Badan Peradilan Umum 97
3.4 Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 01 Badan
sl Urusan Administrasi 80
o o 3.5 Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran DIPA 03 Ditjen
P Badan Peradilan Umum 80
% 3 3.6 Nilai Indikator Pengelolaan Aset (IPA) Satuan Kerja 3
Pengadilan
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s o No PROGRAM ANGGARAN
1 Program Penegakan dan Pelayanan Hukum Rp. 213.975.000,-
2  Program Dukungan Manajemen Rp. 5.762.506.000,-

Pangkalan Kerinci, 4 November 2025

Pihak Pertama,
KETUA PENGADILAN NEGERI PELALAWAN

.

Dr. ANDRY SIMBQLON, SH, MH e
NIP.\j 9810720 200312 1 002 . o
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